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Bekanntmachung
der Neufassung des Wehrpflichtgesetzes

Vom 30. Mai 2005

Auf Grund des Artikels 26 des Streitkraftereserve-Neuordnungsgesetzes vom
22. April 2005 (BGBI. | S. 1106) wird nachstehend der Wortlaut des Wehrpflicht-
gesetzes in der seit dem 30. April 2005 geltenden Fassung bekannt gemacht.
Die Neufassung berticksichtigt:

1. die Fassung der Bekanntmachung des Gesetzes vom 20. Februar 2002
(BGBI. 1S. 954),

2. den am 4. April 2002 in Kraft getretenen Artikel 3 des Gesetzes vom 25. Méarz
2002 (BGBI.1S. 1186),

3. den am 28. August 2002 in Kraft getretenen Artikel 64 des Gesetzes vom
21. August 2002 (BGBI. | S. 3322),

4. den am 1. November 2003 in Kraft getretenen Artikel 2 des Gesetzes vom
9. August 2003 (BGBI. I S. 1593),

5. den am 1. Oktober 2004 in Kraft getretenen Artikel 2 des Gesetzes vom
27. September 2004 (BGBI. | S. 2358),

6. den am 30. April 2005 in Kraft getretenen Artikel 1 des eingangs genannten
Gesetzes.

Bonn, den 30. Mai 2005

Der Bundesminister der Verteidigung
Peter Struck
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Wehrpflichtgesetz
(WPHIG)
Inhaltsiibersicht §22 (weggefallen)
. §23 Heranziehung von gedienten Wehrpflichtigen
Abschnitt 1 §24 Wehruberwachung; Haftung
Wehrpflicht .
ehrpriic §24a Anderungsdienst
Unterabschnitt 1 §24b Aufenthaltsfeststellungsverfahren
Umfang der Wehrpflicht .
Abschnitt 3
Allgemeine Wehrpfiicht Personalakten und automatisierte
(weggefallen) Verarbeitung von Personaldaten
Inhalt und Dauer der Wehrpflicht §25 Personalakten ungedienter Wehrpflichtiger
Unterabschnitt 2 §26  (weggefallen)
. §27 Verfahrensvorschriften
Wehrdienst
Arten des Wehrdienstes Abschnitt 4
Grundwehrdienst Beendigung des Wehrdienstes
Wehriibungen und Verlust des Dienstgrades
Besondere Auslandsverwendung §28 Beendigungsgriinde
Freiwilliger zusatzlicher Wehrdienst im Anschluss anden ~ §29 Entlassung
Grundwehrdienst §29a Verlangerung des Wehrdienstes bei stationérer truppen-
Hilfeleistung im Innern arztlicher Behandlung
Anrechnung von freiwillig geleistetem Wehrdienst und  §29b Verlédngerung des Wehrdienstes aus sonstigen Griinden
von geleistetem Zivildienst §30 Ausschluss aus der Bundeswehr und Verlust des Dienst-
Wehrdienst auBerhalb der Bundeswehr; Anrechnung von grades
Wehrdienst und anderen Diensten auBerhalb der Bun- §31 Wiederaufnahme des Verfahrens
deswehr
Tauglichkeitsgrade; Verwendungsgrade Abschnitt 5
Unterabschnitt 3 Rechtsbehelfe; Rechtsmittel
Wehrdienstausnahmen §32 Rechtsweg
Wehrdienstunfahigkeit § 33 Besondere Vorschriften fiir das Vorverfahren
Ausschiuss vom Wehrdienst §34 Rechtsmittel gegen die Entscheidungen des Verwal-
] ) tungsgerichts
Befreiung vom Wehrdienst § 35 Besondere Vorschriften fur die Anfechtungsklage

Zurlckstellung vom Wehrdienst
Unabkdmmlichstellung

Zivilschutz oder Katastrophenschutz
Entwicklungsdienst

Abschnitt 2
Wehrersatzwesen

Wehrersatzbehdrden
Erfassung

Zweck der Musterung
Durchfiihrung der Musterung
(weggefallen)
Verfahrensgrundsatze
Zurlckstellungsantrage

Eignungsuntersuchung und Eignungsfeststellung nach
der Musterung

Uberpriifungsuntersuchung; Anhérung
Einberufung

Abschnitt 6
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§§ 36 bis 41 (weggefallen)

§42
§42a
§43
§44
§45
§ 46
§47
§48

§ 49
§ 50
§51
§52

Sondervorschriften fiir Polizeivollzugsbeamte
Grenzschutzdienstpflicht

(weggefallen)

Zustellung, Vorfiihrung und Zufiihrung
BuBgeldvorschriften

(weggefallen)

(weggefallen)

Vorschriften fiir den Bereitschafts-, Spannungs- und Ver-
teidigungsfall

(weggefallen)

Zustandigkeit fir den Erlass von Rechtsverordnungen
Einschréankung von Grundrechten

(weggefallen)
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Abschnitt 1
Wehrpflicht

Unterabschnitt 1
Umfang der Wehrpflicht

§1
Allgemeine Wehrpflicht

(1) Wehrpflichtig sind alle M&nner vom vollendeten
18. Lebensjahr an, die Deutsche im Sinne des Grundge-
setzes sind und

1. ihren sténdigen Aufenthalt in der Bundesrepublik
Deutschland haben oder

2. ihren sténdigen Aufenthalt auBerhalb der Bundesre-
publik Deutschland haben und entweder

a) ihren friiheren stédndigen Aufenthalt in der Bundes-
republik Deutschland hatten oder

b) einen Pass oder eine Staatsangehdrigkeitsurkun-
de der Bundesrepublik Deutschland besitzen oder
sich auf andere Weise ihrem Schutz unterstellt
haben.

(2) Die Wehrpflicht ruht, solange Wehrpflichtige ihren
sténdigen Aufenthalt und ihre Lebensgrundlage auBer-
halb der Bundesrepublik Deutschland haben, wenn Tat-
sachen die Annahme rechtfertigen, dass sie beabsichti-
gen, ihren sténdigen Aufenthalt im Ausland beizube-
halten.

(3) Die Wehrpflicht ruht nicht, wenn Wehrpflichtige
ihren sténdigen Aufenthalt

1. wahrend des Wehrdienstes aus der Bundesrepublik
Deutschland hinausverlegen,

2. ohne die nach § 3 Abs. 2 erforderliche Genehmigung
aus der Bundesrepublik Deutschland hinausverlegen
oder

3. aus der Bundesrepublik Deutschland hinausverlegen,
ohne sie zu verlassen.

§2

(weggefallen)

§3
Inhalt und Dauer der Wehrpflicht

(1) Die Wehrpflicht wird durch den Wehrdienst oder im
Falle des § 1 des Kriegsdienstverweigerungsgesetzes
durch den Zivildienst erflllt. Sie umfasst die Pflicht, sich
zu melden, vorzustellen, nach MaBgabe dieses Gesetzes
Auskunfte zu erteilen und Unterlagen vorzulegen, sich auf
die geistige und korperliche Tauglichkeit und auf die Eig-
nung fur die Verwendungen in den Streitkraften unter-
suchen zu lassen sowie zum Gebrauch im Wehrdienst
bestimmte Bekleidungs- und Ausristungsstiicke zu
Ubernehmen und entsprechend dem Einberufungsbe-
scheid zum Dienstantritt mitzubringen.

(2) Ménnliche Personen haben nach Vollendung des
17. Lebensjahres eine Genehmigung des zustandigen
Kreiswehrersatzamtes einzuholen, wenn sie die Bundes-
republik Deutschland langer als drei Monate verlassen
wollen, ohne dass die Voraussetzungen des § 1 Abs. 2
bereits vorliegen. Das Gleiche gilt, wenn sie Uber einen
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genehmigten Zeitraum hinaus auBerhalb der Bundes-
republik Deutschland verbleiben wollen oder einen nicht
genehmigungspflichtigen Aufenthalt auBerhalb der Bun-
desrepublik Deutschland Uber drei Monate ausdehnen
wollen. Die Genehmigung ist fir den Zeitraum zu erteilen,
in dem der Wehrpflichtige flr eine Einberufung zum
Wehrdienst nicht heransteht. Uber diesen Zeitraum
hinaus ist sie zu erteilen, soweit die Versagung fir den
Wehrpflichtigen eine besondere - im Bereitschafts-,
Spannungs- oder Verteidigungsfall eine unzumutbare -
Harte bedeuten wirde; § 12 Abs. 6 ist entsprechend
anzuwenden. Das Bundesministerium der Verteidigung
kann Ausnahmen von der Genehmigungspflicht zulas-
sen.

(8) Die Wehrpflicht endet mit Ablauf des Jahres, in
dem der Wehrpflichtige das 45. Lebensjahr vollendet.

(4) Bei Offizieren und Unteroffizieren endet die Wehr-
pflicht mit Ablauf des Jahres, in dem sie das 60. Lebens-
jahr vollenden. § 51 des Soldatengesetzes bleibt unbe-
rihrt.

(5) Im Spannungs- und Verteidigungsfall endet die
Wehrpflicht mit Ablauf des Jahres, in dem der Wehrpflich-
tige das 60. Lebensjahr vollendet.

Unterabschnitt 2
Wehrdienst

§4
Arten des Wehrdienstes

(1) Der nach MaBgabe dieses Gesetzes zu leistende
Wehrdienst umfasst

1. den Grundwehrdienst (§ 5),

2. die Wehriibungen (§ 6),

3. die besondere Auslandsverwendung (§ 6a),
4

. den freiwilligen zusatzlichen Wehrdienst im Anschluss
an den Grundwehrdienst (§ 6b),

die Hilfeleistung im Innern (§ 6¢) und

o

6. den unbefristeten Wehrdienst im Spannungs- und
Verteidigungsfall; § 3 Abs. 5 bleibt unberihrt.

(2) (weggefallen)

(8) Der Wehrdienst kann auch freiwillig geleistet wer-
den. Wer auf Grund freiwilliger Verpflichtung einen Wehr-
dienst nach Absatz 1 leistet, hat die Rechtsstellung eines
Soldaten, der auf Grund der Wehrpflicht Wehrdienst leis-
tet. Das gilt auch fiir eine besondere Auslandsverwen-
dung nach § 6a, den freiwilligen zuséatzlichen Wehrdienst
im Anschluss an den Grundwehrdienst nach § 6b und die
Hilfeleistung im Innern nach § 6c¢. Freiwilliger Wehrdienst
nach MaBgabe des Absatzes 1 Nr. 2, 3 und 5 kann auch
nach dem Ende der Wehrpflicht bis langstens zum
65. Lebensjahr geleistet werden. Die dazu erforderliche
Ausnahmegenehmigung erteilt das Bundesministerium
der Verteidigung.

§5
Grundwehrdienst

(1) Grundwehrdienst leisten Wehrpflichtige, die zu
dem flr den Diensteintritt festgesetzten Zeitpunkt das
23. Lebensjahr noch nicht vollendet haben. Abweichend



1468

hiervon leisten Grundwehrdienst Wehrpflichtige, die zu
dem fiir den Diensteintritt festgesetzten Zeitpunkt

1. das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, wenn
sie

a) wegen einer Zurlckstellung nach § 12 nicht vor
Vollendung des 23. Lebensjahres zum Grundwehr-
dienst herangezogen werden konnten und der
ZurUckstellungsgrund entfallen ist,

b) wegen eines ungenehmigten Auslandsaufenthalts
(§ 3 Abs. 2) nicht bis zur Vollendung des 23. Le-
bensjahres zum Grundwehrdienst herangezogen
werden konnten,

c) nach § 29 Abs. 6 Satz 1 als aus dem Grundwehr-
dienst entlassen gelten und nach Absatz 3 Satz 1
eine Nachdienverpflichtung zu erfillen haben oder

d) nach Vollendung des 22. Lebensjahres auf ihre
Anerkennung als Kriegsdienstverweigerer verzich-
ten, es sei denn, dass sie im Zeitpunkt des Ver-
zichts wegen Uberschreitens der bis zu diesem
Zeitpunkt maBgeblichen Altersgrenze nicht mehr
zum Zivildienst einberufbar sind und sich nicht im
Zivildienst befinden;

2. das 32. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, wenn
sie wegen ihrer beruflichen Ausbildung wahrend des
Grundwehrdienstes vorwiegend militarfachlich ver-
wendet werden;

3. das 30. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, wenn
sie wegen einer Verpflichtung zur Leistung eines
Dienstes als Helfer im Zivilschutz oder Katastrophen-
schutz (§ 13a) oder wegen einer Verpflichtung zur
Leistung eines Entwicklungsdienstes (§ 13b) nicht vor
Vollendung des 23. Lebensjahres zum Grundwehr-
dienst herangezogen worden sind.

Bei Wehrpflichtigen, die wegen eines Anerkennungsver-
fahrens nach den Vorschriften des Kriegsdienstverweige-
rungsgesetzes nicht mehr vor Vollendung des 23. Le-
bensjahres oder vor Eintritt einer bis dahin bestehen
gebliebenen Wehrdienstausnahme zum Grundwehr-
dienst einberufen werden konnten, verlangert sich der
Zeitraum, innerhalb dessen Grundwehrdienst zu leisten
ist, um die Dauer des Anerkennungsverfahrens, nicht
jedoch tber die Vollendung des 25. Lebensjahres hinaus.

(1a) Der Grundwehrdienst dauert neun Monate. Einem
Antrag auf vorzeitige Heranziehung kann nach Vollendung
des 17. Lebensjahres und soll nach Vollendung des 18. Le-
bensjahres entsprochen werden. Der Antrag Minderjéhri-
ger bedarf der Zustimmung des gesetzlichen Vertreters.

(2) Der Grundwehrdienst kann abhéngig vom Bedarf
der Streitkrafte zusammenhangend oder abschnittswei-
se geleistet werden. Wird ein Wehrpflichtiger aus Be-
darfsgrinden zu einem abschnittsweisen Grundwehr-
dienst herangezogen, dauert der erste Abschnitt sechs
Monate; die weiteren Abschnitte werden im Einbe-
rufungsbescheid festgelegt. Zu einem abschnittsweisen
Grundwehrdienst kann ein Wehrpflichtiger auch herange-
zogen werden, wenn er sonst wegen einer besonderen
Harte zuriickgestellt werden misste; Satz 2 findet inso-
weit keine Anwendung; weitere Grundwehrdienstab-
schnitte kdnnen in diesen Fallen im Rahmen der Alters-
grenze des Absatzes 1 Satz 2 abgeleistet werden.
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(3) Tage, an denen ein Wehrpflichtiger wéhrend des
Grundwehrdienstes infolge

1. schuldhafter Abwesenheit von der Truppe oder
Dienststelle,

2. schuldhafter Dienstverweigerung,

3. Aussetzung der Vollziehung des Einberufungsbe-
scheides,

4. VerblBung von Freiheitsstrafe, Strafarrest, Jugend-
strafe, Jugendarrest oder Disziplinararrest oder

5. Untersuchungshaft, der eine rechtskraftige Verurtei-
lung gefolgt ist,

keinen Dienst geleistet hat, sind nachzudienen. Tage, an
denen der Soldat wahrend der VerbliBung von Disziplinar-
arrest zu dienstlichen Aufgaben auBerhalb der Vollzugs-
einrichtung herangezogen wird, sind nicht nachzudienen.
Dies gilt auch, wenn der Soldat Freiheitsstrafe, Straf-
arrest oder Jugendarrest in einer Vollzugseinrichtung der
Bundeswehr verbiBt oder wenn er aus Grinden, die
nicht in seiner Person liegen, wahrend des Vollzuges bei
der Bundeswehr nicht zu dienstlichen Aufgaben auBer-
halb der Vollzugseinrichtung herangezogen wird.

§5a
(weggefallen)

§6
Wehriibungen

(1) Eine Wehrubung dauert grundsatzlich héchstens
drei Monate. Uber Ausnahmen entscheidet das Bundes-
ministerium der Verteidigung.

(2) Die Gesamtdauer der Wehriibungen betragt bei
Mannschaften hochstens sechs, bei Unteroffizieren
hochstens neun und bei Offizieren hoéchstens zwolf
Monate.

(3) Die Gesamtdauer der Wehriibungen verlangert sich
bei Wehrpflichtigen, die aus dem Grundwehrdienst vor-
zeitig entlassen wurden, um die Zeit, um die sie vorzeitig
entlassen worden sind, soweit sie nicht fir diese Zeit
erneut zum Grundwehrdienst einberufen werden. Satz 1
ist entsprechend anzuwenden bei Wehrpflichtigen, die im
Falle des § 5 Abs. 2 nicht alle Abschnitte des Grundwehr-
dienstes geleistet haben.

(4) (weggefallen)
(5) (weggefallen)

(6) Fur Wehrtibungen, die als Bereitschaftsdienst von
der Bundesregierung angeordnet worden sind, gilt die
zeitliche Begrenzung des Absatzes 1 nicht. Auf die
Gesamtdauer der Wehriibungen nach den Absatzen 2
und 3 werden sie nicht angerechnet; das Bundesministe-
rium der Verteidigung kann eine Anrechnung anordnen.

(7) Das Bundesministerium der Verteidigung kann fir
Wehrpflichtige, die zu Wehriibungen herangezogen werden
sollen, die Verwendungsfahigkeit allgemein oder fur den
Einzelfall abweichend von § 8a Abs. 2 Satz 1 bestimmen.

§6a
Besondere Auslandsverwendung

(1) Zu Verwendungen, die auf Grund eines Uberein-
kommens, eines Vertrages oder einer Vereinbarung mit
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einer Uber- oder zwischenstaatlichen Einrichtung oder
mit einem auswartigen Staat auf Beschluss der Bundes-
regierung im Ausland oder auBerhalb des deutschen
Hoheitsgebietes auf Schiffen oder in Luftfahrzeugen
stattfinden (besondere Auslandsverwendung), kdnnen
gediente Wehrpflichtige herangezogen werden, soweit
sie sich dazu schriftlich bereit erklart haben.

(2) Eine besondere Auslandsverwendung ist fir
jeweils hochstens sieben Monate mdglich. Soweit die
Dauer drei Monate Ubersteigt, wirkt das Kreiswehrersatz-
amt auf die Zustimmung des Arbeitgebers oder der
Dienstbehdrde hin. Es gelten die Vorschriften tber Wehr-
Ubungen mit der MaBgabe, dass die besondere Aus-
landsverwendung nicht auf die Gesamtdauer der Wehr-
Ubungen nach § 6 Abs. 2 und 3 anzurechnen ist.

() Vor Bestandskraft des Einberufungsbescheides
kann der gediente Wehrpflichtige seine Erklarung zur Teil-
nahme an besonderen Auslandsverwendungen allge-
mein oder fUr den Einzelfall jederzeit und ohne Angabe
von Griinden widerrufen. Der Widerruf ist dem Kreiswehr-
ersatzamt gegenilber schriftlich zu erklaren. Nach Be-
standskraft des Einberufungsbescheides ist der Widerruf
ausgeschlossen. Stattdessen kann der gediente Wehr-
pflichtige beantragen, ihn von der Teilnahme an besonde-
ren Auslandsverwendungen zu entpflichten; diesem An-
trag ist stattzugeben, wenn die Heranziehung fir ihn
wegen personlicher, insbesondere hduslicher, wirtschaft-
licher oder beruflicher Griinde eine besondere, im Span-
nungs- und Verteidigungsfall eine unzumutbare Hérte
bedeuten wirde.

(4) Ist ein Soldat auf seinen Antrag von der Teilnahme
an besonderen Auslandsverwendungen allgemein oder
fir den Einzelfall entpflichtet worden, kann er entlassen
werden, wenn dies im dienstlichen Interesse liegt. § 29
Abs. 7 bleibt unberihrt.

(5) § 29 Abs. 4 Nr. 1 ist mit den MaBgaben anzuwen-
den, dass der Soldat zu entlassen ist, es der Anhdrung
der Wehrersatzbehérde und der Prifung, ob die geltend
gemachten Griinde die Zuriickstellung vom Wehrdienst
nach der Entlassung rechtfertigen, nicht bedarf.

(6) §6 Abs. 7 ist entsprechend anzuwenden.

§6b

Freiwilliger zusatzlicher Wehrdienst
im Anschluss an den Grundwehrdienst

(1) Wehrpflichtige kénnen im Anschluss an den Grund-
wehrdienst freiwilligen zusatzlichen Wehrdienst leisten.
Wehrpflichtige, die zum abschnittsweisen Grundwehr-
dienst einberufen sind, kdnnen Wehrdienst nach Satz 1
nur leisten, nachdem sie sich bereit erklart haben, den
Grundwehrdienst zusammenhangend zu leisten. Der frei-
willige zusétzliche Wehrdienst dauert mindestens einen,
langstens 14 Monate.

(2) Die Einberufung zum freiwilligen zusatzlichen Wehr-
dienst erfolgt mit der Einberufung zum Grundwehrdienst.
Dabei ist die Gesamtdauer des Wehrdienstes einheitlich
festzusetzen. Bei einer Verpflichtung zum freiwilligen zu-
séatzlichen Wehrdienst oder dessen Verldngerung nach
Zustellung des Einberufungsbescheides zum Grundwehr-
dienst &ndert das Kreiswehrersatzamt diesen Bescheid
entsprechend. Verpflichtet sich ein Wehrpflichtiger, der
zum abschnittsweisen Grundwehrdienst einberufen ist,
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zum freiwilligen zusétzlichen Wehrdienst, so &ndert das
Kreiswehrersatzamt den Einberufungsbescheid auch da-
hingehend, dass der Grundwehrdienst zusammenhan-
gend zu leisten ist.

(3) § 6a Abs. 5 ist entsprechend anzuwenden. Die Ge-
samtdauer des festgesetzten Wehrdienstes kann bis auf
die Dauer des Grundwehrdienstes verkirzt werden, wenn
dies im dienstlichen Interesse liegt und der Wehrpflichtige
der Verkiirzung zustimmt. Seiner Zustimmung bedarf es
nicht, wenn seinem Antrag auf Entpflichtung von der Teil-
nahme an besonderen Auslandsverwendungen gemaB
§ 6a Abs. 3 Satz 4 stattgegeben wird und seine Verpflich-
tungserkldrung und Einberufung zum freiwilligen zuséatz-
lichen Wehrdienst mit der erklérten Bereitschaft zur Teil-
nahme an besonderen Auslandsverwendungen verknipft
wurde. Die Gesamtdauer des festgesetzten Wehrdienstes
soll auch ohne Zustimmung des Wehrpflichtigen verkdirzt
werden, wenn er durch sein bisheriges Verhalten oder
durch Leistungsdefizite, die auch gesundheitlichen Ur-
sprungs sein kdnnen, gezeigt hat, dass er die Eignungs-
und Leistungsanforderungen, die an einen Soldaten zu
stellen sind, der freiwilligen zusatzlichen Wehrdienst leistet,
nicht oder nicht mehr erflillt. Absatz 2 Satz 3 gilt sinngemaB.

§6¢
Hilfeleistung im Innern

(1) Zu Verwendungen der Streitkrafte im Rahmen der
Amtshilfe oder zur Hilfeleistung bei einer Naturkatastro-
phe oder einem besonders schweren Ungliicksfall nach
Artikel 35 des Grundgesetzes kann ein gedienter Wehr-
pflichtiger herangezogen werden, soweit er sich dazu
schriftlich bereit erklart hat.

(2) Es gelten die Vorschriften Uber Wehribungen mit
der MaBgabe, dass die Hilfeleistung im Innern nicht auf
die Gesamtdauer der Wehriibungen anzurechnen ist.

(3) Die Hilfeleistung im Innern ist grundséatzlich jeweils
fur hdchstens drei Monate jéhrlich zuldssig. Das Bundes-
ministerium der Verteidigung kann mit Zustimmung des
Wehrpflichtigen und seines Arbeitgebers oder seiner
Dienstbehérde Ausnahmen zulassen.

(4) Im Ubrigen sind § 6 Abs. 7 und § 6a Abs. 3 bis 5
entsprechend anzuwenden.

§7

Anrechnung von freiwillig geleistetem
Wehrdienst und von geleistetem Zivildienst

(1) Der auf Grund freiwilliger Verpflichtung in der Bun-
deswehr geleistete Wehrdienst ist auf den Grundwehr-
dienst anzurechnen; er kann auch auf Wehribungen
angerechnet werden.

(2) Wehrpflichtige, die auf ihre Anerkennung als Kriegs-
dienstverweigerer verzichtet haben oder denen die Be-
rechtigung, den Kriegsdienst mit der Waffe zu verweigern,
rechtskraftig aberkannt worden ist, werden im Frieden nicht
zum Wehrdienst herangezogen, wenn sie Zivildienst von
derin § 24 Abs. 2 des Zivildienstgesetzes bestimmten Dau-
er geleistet haben. Wird der Zivildienst vorzeitig beendet, ist
die im Zivildienst zurlickgelegte Zeit, soweit sie die Zeit
Ubersteigt, die der Zivildienst gegeniiber dem Grundwehr-
dienst langer dauert, auf den Wehrdienst anzurechnen.
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§8
Wehrdienst auBerhalb der

Bundeswehr; Anrechnung von Wehrdienst
und anderen Diensten auBerhalb der Bundeswehr

(1) Wehrpflichtige durfen sich nur mit Zustimmung des
Bundesministeriums der Verteidigung zu einem Wehr-
dienst auBerhalb der Bundeswehr verpflichten. Dies gilt
nicht bei Wehrdienst, der auf Grund gesetzlicher Vor-
schrift des Aufenthaltsstaates zu leisten ist.

(2) Das Bundesministerium der Verteidigung kann im
Einzelfall auBerhalb der Bundeswehr geleisteten Wehr-
dienst oder anstelle des Wehrdienstes geleisteten ande-
ren Dienst auf den Wehrdienst nach diesem Gesetz ganz
oder zum Teil anrechnen. Der Wehrdienst oder der anstel-
le des Wehrdienstes geleistete andere Dienst soll ange-
rechnet werden, wenn er auf Grund gesetzlicher Vor-
schrift geleistet worden ist; dies gilt auch, wenn das Bun-
desministerium der Verteidigung dem Wehrdienst auBer-
halb der Bundeswehr zugestimmt hat.

(3) Das Bundesministerium der Verteidigung kann die
in den Abséatzen 1 und 2 genannten Befugnisse auf eine
nachgeordnete Stelle tUibertragen.

(4) Die Antrage auf Zustimmung zur Ableistung von
Wehrdienst auBerhalb der Bundeswehr und auf Anrech-
nung des dort geleisteten Wehrdienstes oder des anstelle
des Wehrdienstes geleisteten anderen Dienstes sind
beim Kreiswehrersatzamt zu stellen. Das Kreiswehrer-
satzamt kann zum Nachweis des Wehrdienstes auBer-
halb der Bundeswehr oder des anstelle des Wehrdiens-
tes geleisteten anderen Dienstes eine Versicherung des
Wehrpflichtigen an Eides statt verlangen.

§8a
Tauglichkeitsgrade; Verwendungsgrade
(1) Folgende Tauglichkeitsgrade werden festgesetzt:
—wehrdienstfahig,
- vorlibergehend nicht wehrdienstfahig,
— nicht wehrdienstfahig.

(2) Wehrdienstfahige Wehrpflichtige sind nach MaBga-
be des érztlichen Urteils voll verwendungsfahig oder
verwendungsfahig mit Einschrankung fiir bestimmte T&-
tigkeiten. Im Rahmen ihrer Verwendungsféhigkeit stehen
sie fir den Wehrdienst zur Verfligung, soweit dieses
Gesetz nichts anderes bestimmt.

Unterabschnitt 3

Wehrdienstausnahmen

§9
Wehrdienstunfahigkeit

Zum Wehrdienst wird nicht herangezogen, wer nicht
wehrdienstféhig ist.

§10
Ausschluss vom Wehrdienst
Vom Wehrdienst ist ausgeschlossen,

1. wer durch ein deutsches Gericht wegen eines Verbre-
chens zu Freiheitsstrafe von mindestens einem Jahr
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oder wegen einer vorsétzlichen Tat, die nach den Vor-
schriften Uber Friedensverrat, Hochverrat, Gefahrdung
des demokratischen Rechtsstaates oder Landesverrat
und Gefahrdung der auBeren Sicherheit strafbar ist, zu
Freiheitsstrafe von sechs Monaten oder mehr verurteilt
worden ist, es sei denn, dass die Eintragung Utber die
Verurteilung im Zentralregister getilgt ist,

2. wer infolge Richterspruchs die Fahigkeit zur Beklei-
dung 6ffentlicher Amter nicht besitzt,

3. wer einer MaBregel der Besserung und Sicherung
nach § 64 oder § 66 des Strafgesetzbuches unterwor-
fen ist, solange die MaBregel nicht erledigt ist.

§ 11
Befreiung vom Wehrdienst
(1) Vom Wehrdienst sind befreit
1. ordinierte Geistliche evangelischen Bekenntnisses,

2. Geistliche rémisch-katholischen Bekenntnisses, die
die Diakonatsweihe empfangen haben,

3. hauptamtlich tatige Geistliche anderer Bekenntnisse,
deren Amt dem eines ordinierten Geistlichen evangeli-
schen oder eines Geistlichen rodmisch-katholischen
Bekenntnisses, der die Diakonatsweihe empfangen
hat, entspricht,

4. schwerbehinderte Menschen.

(2) Vom Wehrdienst sind Wehrpflichtige auf Antrag zu
befreien,

1. deren Vater, Mutter, Bruder oder Schwester an den
Folgen einer Wehr- oder Zivildienstbeschadigung ver-
storben ist,

2. deren zwei Geschwister

a) Grundwehrdienst von der in § 5 Abs. 1a bestimm-
ten Dauer,

b) Zivildienst von derin § 24 Abs. 2 des Zivildienstge-
setzes bestimmten Dauer,

c) Dienst im Zivilschutz oder Katastrophenschutz
nach § 13a Abs. 1 Satz 1 dieses Gesetzes oder
nach § 14 Abs. 1 des Zivildienstgesetzes,

d) Entwicklungsdienst nach § 13b Abs. 1 dieses
Gesetzes oder nach § 14a Abs. 1 des Zivildienst-
gesetzes,

e) einen anderen Dienst im Ausland nach § 14b
Abs. 1 des Zivildienstgesetzes,

f) ein freiwilliges Jahr entsprechend den Gesetzen
zur Forderung eines freiwilligen sozialen Jahres
(FSJ) oder eines freiwilligen 6kologischen Jahres
(FOJ) von mindestens neun Monaten,

g) ein freies Arbeitsverhaltnis nach § 15a Abs. 1 des
Zivildienstgesetzes oder

h) Wehrdienst von héchstens zwei Jahren Dauer als
Soldatin auf Zeit oder Soldat auf Zeit

geleistet haben oder
3. die
a) verheiratet sind,

b) eingetragene Lebenspartner sind oder
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c) die elterliche Sorge gemeinsam oder als Alleiner-
ziehende ausuben.

Der Antrag ist frhestens nach Mitteilung der Erfassung
durch die Erfassungsbehdrde (§ 15 Abs. 1 Satz 2) und
spétestens bis zum Abschluss der Musterung schriftlich,
elektronisch oder zur Niederschrift beim Kreiswehrer-
satzamt zu stellen, es sei denn, der Befreiungsgrund tritt
erst spater ein oder wird spater bekannt. Er ist zu begrin-
den.

§12
Zuriickstellung vom Wehrdienst
(1) Vom Wehrdienst wird zurlickgestellt,
1. wer voriibergehend nicht wehrdienstfahig ist,

2. wer, abgesehen von den Fallen des § 10, Freiheits-
strafe, Strafarrest, Jugendstrafe oder Jugendarrest
verbUBt, sich in Untersuchungshaft befindet oder
nach § 63 des Strafgesetzbuches in einem psychia-
trischen Krankenhaus untergebracht ist.

(2) Vom Wehrdienst werden Wehrpflichtige, die sich
auf das geistliche Amt (§ 11) vorbereiten, auf Antrag
zurlckgestellt. Hierzu sind beizubringen:

1. der Nachweis eines ordentlichen theologischen Studi-
ums oder einer ordentlichen theologischen Ausbil-
dung und

2. eine Erklarung des zustandigen Landeskirchenamtes,
der bischoflichen Behorde, des Ordensoberen oder
der entsprechenden Oberbehdérde einer anderen Reli-
gionsgemeinschaft, dass sich der Wehrpflichtige auf
das geistliche Amt vorbereitet.

(3) Hat ein Wehrpflichtiger seiner Aufstellung fir die
Wahl zum Bundestag, zu einem Landtag oder zum Euro-
paischen Parlament zugestimmt, so ist er bis zur Wahl
zurlckzustellen. Hat er die Wahl angenommen, so kann
er fur die Dauer des Mandats nur auf seinen Antrag ein-
berufen werden.

(4) Vom Wehrdienst soll ein Wehrpflichtiger auf Antrag
zurlckgestellt werden, wenn die Heranziehung zum
Wehrdienst fir ihn wegen persénlicher, insbesondere
hauslicher, wirtschaftlicher oder beruflicher Griinde eine
besondere Harte bedeuten wirde. Eine solche liegt in der
Regel vor,

1. wenn im Falle der Einberufung des Wehrpflichtigen

a) die Versorgung seiner Familie, hilfsbedirftiger
Angehoriger oder anderer hilfsbedirftiger Perso-
nen, flir deren Lebensunterhalt er aus rechtlicher
oder sittlicher Verpflichtung aufzukommen hat,
geféhrdet wiirde oder

b) fir Verwandte ersten Grades besondere Notstan-
de zu erwarten sind,

2. wenn der Wehrpflichtige fir die Erhaltung und Fort-
fuhrung eines eigenen oder elterlichen Betriebes
unentbehrlich ist,

3. wenn die Einberufung des Wehrpflichtigen

a) eine zu einem schulischen Abschluss filihrende
Ausbildung,
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b) ein Hochschul- oder Fachhochschulstudium, in
dem zum vorgesehenen Diensteintritt das dritte
Semester bereits erreicht ist, oder einen zu einem
Drittel absolvierten sonstigen Ausbildungsab-
schnitt oder

c) eine bereits begonnene Berufsausbildung

unterbrechen oder die Aufnahme einer rechtsverbind-
lich zugesagten oder vertraglich gesicherten Berufs-
ausbildung verhindern wiirde.

(5) Vom Wehrdienst kann ein Wehrpflichtiger ferner
zurlickgestellt werden, wenn gegen ihn ein Strafverfahren
anhangig ist, in dem Freiheitsstrafe, Strafarrest, Jugend-
strafe oder eine freiheitsentziehende MaBregel der Bes-
serung und Sicherung zu erwarten ist, oder wenn seine
Einberufung die militdrische Ordnung oder das Ansehen
der Bundeswehr ernstlich gefédhrden wirde.

(6) Inden Fallen des Absatzes 4, ausgenommen Satz 2
Nr. 1 Buchstabe b und Nr. 3, darf der Wehrpflichtige vom
Grundwehrdienst hdchstens so lange zurlickgestellt wer-
den, dass er noch vor der fiir ihn nach § 5 Abs. 1 Satz 2
und 3 maBgebenden Altersgrenze einberufen werden
kann. In Ausnahmeféllen, in denen die Einberufung eine
unzumutbare Harte bedeuten wiirde, kann er auch dar-
Uber hinaus zurtickgestellt werden.

§13
Unabkémmlichstellung

(1) Zum Ausgleich des personellen Kréaftebedarfs flr
die Aufgaben der Bundeswehr und andere Aufgaben
kann ein Wehrpflichtiger im &ffentlichen Interesse fur den
Wehrdienst unabkdmmlich gestellt werden, wenn und
solange er fUr die von ihm ausgelbte Téatigkeit nicht ent-
behrt werden kann. Die Bundesregierung erldsst mit
Zustimmung des Bundesrates allgemeine Verwaltungs-
vorschriften Uber die Grundsétze, die dem Ausgleich des
personellen Kréftebedarfs zu Grunde zu legen sind.

(2) Uber die Unabkémmilichstellung entscheidet die
Wehrersatzbehorde auf Vorschlag der zustandigen Ver-
waltungsbehdrde. Das Vorschlagsrecht steht auch den
Kirchen und Religionsgemeinschaften, soweit sie Koér-
perschaften des offentlichen Rechts sind, fir ihre Be-
diensteten zu. Die Zustandigkeit und das Verfahren regelt
eine Rechtsverordnung. In der Rechtsverordnung kann
die Befugnis zur Bestimmung der zusténdigen Behorden
auf oberste Bundesbehérden oder auf die Landesregie-
rungen mit der Befugnis zur Weiterlbertragung auf
oberste Landesbehdrden Ubertragen werden; die nach
dieser Verordnung vorschlagsberechtigte oberste Bun-
desbehdrde oder die Landesregierung kann, soweit Lan-
desrecht dies zulédsst, das Vorschlagsrecht auch durch
allgemeine Verwaltungsvorschrift regeln. Die Rechtsver-
ordnung regelt auch, wie Meinungsverschiedenheiten
zwischen der Wehrersatzbehérde und der vorschlagen-
den Verwaltungsbehérde unter Abwagung der verschie-
denen Belange auszugleichen sind. Die Rechtsverord-
nung regelt ferner, fir welche Fristen die Unabkédmmlich-
stellung ausgesprochen werden kann und welche sach-
versténdigen Stellen der 6&ffentlichen Verwaltung und
Wirtschaft zu héren sind.

(3) Der Dienstherr oder Arbeitgeber des Wehrpflich-
tigen ist verpflichtet, den Wegfall der Voraussetzungen
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fur die Unabkdmmlichstellung der zustédndigen Wehrer-
satzbehdrde anzuzeigen. Wehrpflichtige, die in keinem
Arbeits- oder Dienstverhéltnis stehen, haben den Wegfall
der Voraussetzungen selbst anzuzeigen.

§13a
Zivilschutz oder Katastrophenschutz

(1) Wehrpflichtige, die sich vor Vollendung des 23. Le-
bensjahres mit Zustimmung der zustandigen Behdrde auf
mindestens sechs Jahre zum ehrenamtlichen Dienst als
Helfer im Zivilschutz oder Katastrophenschutz verpflich-
tet haben, werden nicht zum Wehrdienst herangezogen,
solange sie als Helfer im Zivilschutz oder Katastrophen-
schutz mitwirken. Dies gilt auch bei von der zusténdigen
Behoérde genehmigten Unterbrechungen der Mitwirkung,
wenn die auf der Mindestverpflichtung beruhende sechs-
jahrige Mitwirkung noch bis zur Vollendung des 30. Le-
bensjahres erfiillt werden kann. Auf Verlangen des Bun-
desministeriums der Verteidigung ist zwischen diesem
und dem Bundesministerium des Innern oder dem nach
§ 9 des Post- und Telekommunikationssicherstellungs-
gesetzes zustadndigen Bundesministerium jeweils die
Zahl, bis zu der Freistellungen mdglich sind, unter ange-
messener Berlcksichtigung des Personalbedarfs der
Bundeswehr, des Zivilschutzes und des Katastrophen-
schutzes zu vereinbaren. Dabei kann auch nach Jahrgén-
gen, beruflicher Tatigkeit und Ausbildungsstand unter-
schieden sowie die Zustimmung des Kreiswehrersatz-
amtes vorgesehen werden.

(2) Haben Wehrpflichtige sechs Jahre im Zivilschutz
oder Katastrophenschutz mitgewirkt, so erlischt ihre
Pflicht, Grundwehrdienst zu leisten. Genehmigte Unter-
brechungen der Mitwirkung (Absatz 1 Satz 2) gelten als
Mitwirkung, soweit sie insgesamt einen Zeitraum von
sechs Monaten nicht Ubersteigen. Endet die Mitwirkung
aus Grinden, die nicht in der Person oder in dem Verhal-
ten des Wehrpflichtigen liegen, vorzeitig, so ist die im
Zivilschutz oder Katastrophenschutz zuriickgelegte Zeit,
soweit sie die Hélfte der Zeit nach Satz 1 Ubersteigt,
anteilmaBig auf den Grundwehrdienst anzurechnen.

(3) Die zustandigen Behdrden sind verpflichtet, der
zustandigen Wehrersatzbehérde das Vorliegen sowie
den Wegfall der Voraussetzungen fir die Nichtheranzie-
hung von Wehrpflichtigen zum Wehrdienst anzuzeigen.

§13b
Entwicklungsdienst

(1) Wehrpflichtige werden bis zur Vollendung des
30. Lebensjahres nicht zum Wehrdienst herangezogen,
wenn sie sich gegenliber einem nach § 2 des Entwick-
lungshelfer-Gesetzes anerkannten Tréger des Entwick-
lungsdienstes im Rahmen des Bedarfs dieses Trégers
vertraglich zur Leistung eines mindestens zweijahrigen
Entwicklungsdienstes verpflichtet haben, sich in ange-
messener Weise flr die spatere Tétigkeit als Entwick-
lungshelfer fortbilden und das Bundesministerium fur
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung dies
bestétigt.

(2) Wehrpflichtige werden ferner nicht zum Wehrdienst
herangezogen, wenn und solange sie die Voraussetzun-
gen des § 1 Abs. 1 oder Abs. 2 des Entwicklungshelfer-
Gesetzes erflllen.
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() Haben Wehrpflichtige Entwicklungsdienst von der
in Absatz 1 genannten Mindestdauer geleistet, so erlischt
inre Pflicht, Grundwehrdienst zu leisten. Wird der Ent-
wicklungsdienst aus Grinden, die der Wehrpflichtige
nicht zu vertreten hat, vorzeitig beendet, so ist die im Ent-
wicklungsdienst zurlickgelegte Zeit, soweit sie die Zeit
Ubersteigt, die der Entwicklungsdienst gegeniber dem
Grundwehrdienst mindestens langer dauert, auf den
Wehrdienst anzurechnen.

(4) Die Trager des Entwicklungsdienstes sind ver-
pflichtet, das Vorliegen sowie den Wegfall der Vorausset-
zungen fur die Nichtheranziehung von Wehrpflichtigen
der zustandigen Wehrersatzbehérde anzuzeigen.

Abschnitt 2
Wehrersatzwesen

§14
Wehrersatzbehoérden

(1) Die Aufgaben des Wehrersatzwesens mit Ausnah-
me der Erfassung werden in bundeseigener Verwaltung
durchgefiihrt und folgenden, dem Bundesministerium
der Verteidigung unterstehenden Behdrden der Bundes-
wehrverwaltung Ubertragen:

1. Bundesamt fir Wehrverwaltung — Bundesoberbehdrde —,
2. Wehrbereichsverwaltungen — Bundesmittelbehérden —,
3. Kreiswehrersatzamter — Bundesunterbehdrden -.

(2) Die ortliche Zustandigkeit der Mittel- und Unterbe-
hérden der Bundeswehrverwaltung ist den Grenzen der
Lander anzupassen. Im Einvernehmen mit den davon be-
troffenen Landern kann die &rtliche Zustandigkeit abwei-
chend von Satz 1 geregelt werden. Das Bundesministeri-
um der Verteidigung oder die von ihm bestimmte Stelle
kann durch allgemeine Verwaltungsvorschriften die ortli-
che Zustandigkeit fir Musterungsentscheidungen nach
§ 16 Abs. 2 Satz 1 und flr die Anhérung nach § 29 Abs. 4
Nr. 1 abweichend von den Vorschriften des Verwaltungs-
verfahrensgesetzes regeln.

§15
Erfassung

(1) Die Erfassungsbehdrde darf, soweit zur Feststel-
lung der Wehrpflicht erforderlich, fiir die Erfassung fol-
gende Uber den Betroffenen im Melderegister gespei-
cherte Daten nutzen:

1. Familiennamen,

. frGhere Namen,

. Vornamen,

. Doktorgrad,

. Tag und Ort der Geburt,
. Geschlecht,

. Staatsangehdrigkeiten,

0 N OO 0o WODN

. gegenwartige und friihere Anschriften, Haupt- und
Nebenwohnung, bei Zuzug aus dem Ausland auch
die letzte friihere Anschrift im Inland,

9. Tag des Ein- und Auszugs,
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10. Ubermittlungssperren,
11. Sterbetag und -ort sowie
12. Familienstand.

Die Erfassungsbehodrde unterrichtet diejenigen, deren
Daten an die Wehrersatzbehdrde Ubermittelt werden sol-
len, von der Erfassung, gibt ihnen die zur Ubermittlung
vorgesehenen Daten bekannt und fordert sie auf, fehler-
hafte Daten richtig zu stellen. Betroffene, die eine Mittei-
lung nach Satz 2 nicht erhalten haben, werden durch
offentliche Bekanntmachung aufgefordert, die zur Fest-
stellung der Wehrpflicht erforderlichen Angaben gegen-
Uber der Erfassungsbehdrde zu machen. Sie sind ver-
pflichtet, die erforderlichen Auskiinfte nach den Satzen 2
und 3 zu erteilen und sich nach Aufforderung persénlich
bei der Erfassungsbehérde zu melden.

(2) Die Erfassungsbehdérde fuhrt auf Grund der nach
Absatz 1 erhobenen Daten Personennachweise Uber die
Wehrpflichtigen.

(3) Die Erfassungsbehdrde Ubermittelt der Wehrer-
satzbehdrde als Erfassungsergebnis folgende Daten:

Familiennamen,
frihere Namen,
Vornamen,

Doktorgrad,

Tag und Ort der Geburt,

gegenwartige Anschrift sowie

N o o s~ Db =

Familienstand.

(4) Die Erfassung ist Aufgabe der Lander. Sie wird von
den Meldebehdérden durchgefiihrt; in Landern, in denen
amtsangehdrige Gemeinden Meldebehdrden sind, kann
die Landesregierung bestimmen, dass sie von den
Amtern durchgefiihrt wird. Die Landesregierung kann fer-
ner bestimmen, dass Seemannsamter bei der Erfassung
mitwirken. Um die planm&Bige und reibungslose Durch-
fUhrung der Erfassung sicherzustellen, kann die Bundes-
regierung fur besondere Falle Einzelweisungen erteilen.

(5) Die anlasslich der Erfassung entstehenden not-
wendigen Auslagen der Wehrpflichtigen tragen die Lan-
der. Sie erstatten auch den durch die Erfassung entste-
henden Verdienstausfall flr diejenigen wehrpflichtigen
Arbeitnehmer, die nicht unter das Arbeitsplatzschutzge-
setz fallen.

(6) Méannliche Personen kénnen bereits ein Jahr vor
Vollendung des 18. Lebensjahres erfasst werden. Die
Absétze 1 bis 5 und § 17 Abs. 3 Satz 2 Halbsatz 1 gelten
entsprechend.

§16
Zweck der Musterung

(1) Ungediente Wehrpflichtige werden vor der Heran-
ziehung zum Wehrdienst gemustert.

(2) Durch die Musterung entscheiden die Kreiswehrer-
satzédmter, welche ungedienten Wehrpflichtigen fir den
Wehrdienst zur Verfligung stehen. Festgestellt wird ferner
die Verflgbarkeit fir den Grundwehrdienst in zeitlich
getrennten Abschnitten im Falle des § 5 Abs. 2 Satz 3.
Weiterhin kénnen Feststellungen Uber die Eignung der
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Wehrpflichtigen fir Verwendungen in den Streitkraften
getroffen werden; dies gilt nicht fir Wehrpflichtige, die
einen Antrag auf Anerkennung als Kriegsdienstverweige-
rer gestellt haben.

(8) Mannliche Personen koénnen bereits ein halbes
Jahr vor Vollendung des 18. Lebensjahres, Minderjéhrige,
die mit Zustimmung des gesetzlichen Vertreters den
Antrag stellen, vorzeitig zum Grundwehrdienst herange-
zogen zu werden, bereits ein halbes Jahr vor Vollendung
des 17. Lebensjahres gemustert werden; von diesem
Zeitpunkt an finden auf diese ménnlichen Personen die
Absétze 1 und 2, §§ 17, 19, 20a, 21, 24 und 24b bis 27
Anwendung.

§17
Durchfiihrung der Musterung

(1) Die Musterung wird von den Kreiswehrersatzam-
tern durchgefiihrt.

(2) (weggefallen)

(3) Die Kreiswehrersatzamter bereiten nach Eingang
des Erfassungsergebnisses die Musterung vor. Die Wehr-
pflichtigen haben auch schon vor der Musterung auf Ver-
langen schriftlich, elektronisch oder mindlich die fir die
Entscheidung nach § 16 Abs. 2 erforderlichen Auskiinfte
zu erteilen und die hierzu angeforderten Unterlagen vor-
zulegen; sie haben sich nach Aufforderung durch die
Kreiswehrersatzdmter zur Musterung vorzustellen und
die in der Ladung angegebenen Unterlagen mitzubrin-
gen.

(4) Die Wehrpflichtigen sind vor der Musterungsent-
scheidung auf ihre geistige und koérperliche Tauglichkeit
eingehend &rztlich zu untersuchen; sie haben sich dieser
Untersuchung zu unterziehen. Dabei sind solche Unter-
suchungen vorzunehmen, die nach dem Stand der &rztli-
chen Wissenschaft fir die Beurteilung der Tauglichkeit
des Wehrpflichtigen flir den Wehrdienst notwendig und
im Rahmen einer Reihenuntersuchung durchfihrbar sind.
Die Kreiswehrersatzdmter kbnnen eine nochmalige Unter-
suchung durch einen anderen Arzt anordnen.

(5) Das Ergebnis der Untersuchung ist unter Angabe
des Tauglichkeitsgrades und des Verwendungsgrades
schriftlich niederzulegen; dem Wehrpflichtigen ist eine
Abschrift auszuhandigen.

(6) Arztliche UntersuchungsmaBnahmen, die einer
arztlichen Behandlung oder einer Operation im Sinne des
§ 17 Abs. 4 Satz 6 des Soldatengesetzes gleichkommen,
durfen nicht ohne Zustimmung des Wehrpflichtigen vor-
genommen werden.

(7) Nicht als arztliche Behandlung und als Operation
im Sinne des § 17 Abs. 4 Satz 6 des Soldatengesetzes
und nicht als Eingriffe in die kérperliche Unversehrtheit
gelten einfache arztliche MaBnahmen, wie Blutentnahme
aus dem Ohrlappchen, dem Finger oder einer Blutader
oder eine réntgenologische Untersuchung.

(8) Soweit erforderlich und notwendig, kénnen die
Wehrpflichtigen auf ihre Eignung fur Verwendungen in
den Streitkraften untersucht werden. Bei einer wissen-
schaftlich abgesicherten Eignungsuntersuchung kénnen
mit Hilfe psychologischer Testverfahren die Fahigkeiten,
Fertigkeiten und Kenntnisse der Wehrpflichtigen festge-
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stellt und fir die Eignungsfeststellung ausgewertet wer-
den. Die Wehrpflichtigen miissen sich nach Aufforderung
durch die zusténdigen Wehrersatzbehdrden auch zur
Eignungsuntersuchung vorstellen und sich dieser Unter-
suchung unterziehen. Sie sind auf Verlangen verpflichtet,
Auskunfte zu erteilen sowie Unterlagen vorzulegen, so-
weit dies zur Eignungsfeststellung nach § 16 Abs. 2
Satz 3 erforderlich ist.

(9) Die Eignungsuntersuchung und -feststellung ist vor
der arztlichen Untersuchung des Wehrpflichtigen auf
seine Tauglichkeit zulassig, soweit dies erforderlich ist,
um die Musterung an einem Tag durchfiihren zu kdnnen.
Stellt sich bei der arztlichen Untersuchung die Wehr-
dienstunfahigkeit des Wehrpflichtigen heraus, sind die
Uber ihn bei der Eignungsuntersuchung erhobenen Daten
unverziglich zu I6schen.

(10) Bleibt der Wehrpflichtige der Musterung unent-
schuldigt fern und scheitert eine polizeiliche Vorfliihrung
oder verspricht diese keinen Erfolg, ist nach Aktenlage zu
entscheiden. Dies gilt auch dann, wenn sich der Wehr-
pflichtige nicht untersuchen lasst.

§18

(weggefallen)

§19
Verfahrensgrundsatze

(1) Das Kreiswehrersatzamt erforscht den Sachverhalt
von Amts wegen und erhebt die erforderlichen Beweise.
Eine Beeidigung von Zeugen und Sachverstandigen
durch das Kreiswehrersatzamt findet nicht statt. Die
Abgabe eidesstattlicher Versicherungen ist unzuléssig.

(2) Alle Behorden und Gerichte haben dem Kreiswehr-
ersatzamt Amts- und Rechtshilfe zu leisten. Das Kreis-
wehrersatzamt kann insbesondere das Amtsgericht, in
dessen Bezirk ein Zeuge oder Sachversténdiger seinen
Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt hat, um Verneh-
mung des Zeugen oder Sachverstdndigen ersuchen.
Hierbei sind die Tatsachen und Vorgénge anzugeben,
Uber welche die Vernehmung erfolgen soll. Die Vorschrif-
ten des Gerichtsverfassungsgesetzes und der Zivilpro-
zessordnung sind sinngeméaB anzuwenden. Die Beeidi-
gung eines Zeugen oder Sachverstandigen liegt im Er-
messen des Amtsgerichts. Das Amtsgericht entscheidet
auch Uber die RechtméaBigkeit einer Verweigerung des
Zeugnisses, des Gutachtens oder der Eidesleistung. Die
Entscheidung kann nicht angefochten werden.

(3) (weggefallen)

(4) Uber das Ergebnis der Musterung mit Ausnahme
der Feststellungen nach § 16 Abs. 2 Satz 3 erhalten die
Wehrpflichtigen einen schriftlichen Musterungsbescheid.

(5) Das Musterungsverfahren ist kostenfrei. Notwendi-
ge Auslagen sind zu erstatten. Zu den notwendigen Aus-
lagen gehdren auch die Kosten fiir die Beschaffung von
Unterlagen, deren Beibringung dem Wehrpflichtigen auf-
gegeben wird. Einem wehrpflichtigen Arbeithehmer, der
nicht unter das Arbeitsplatzschutzgesetz féllt, wird auch
der durch die Musterung entstehende Verdienstausfall
erstattet. Einem Wehrpflichtigen, der nicht Arbeitnehmer
ist, werden notwendige Aufwendungen, die ihm durch
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die Bestellung eines Vertreters entstehen, erstattet. Das
Néhere Uber die Erstattung von notwendigen Auslagen,
Verdienstausfall und Vertretungskosten regelt eine Rechts-
verordnung.

§20
Zuriickstellungsantrage

Antrage auf Zurtickstellung nach § 12 Abs. 2 und 4 sind
frihestens nach Mitteilung der Erfassung durch die Erfas-
sungsbehoérde (§ 15 Abs. 1 Satz 2) und spéatestens bis
zum Abschluss der Musterung schriftlich, elektronisch
oder zur Niederschrift beim Kreiswehrersatzamt zu stel-
len, es sei denn, der Zurtickstellungsgrund tritt erst spéter
ein oder wird spater bekannt. Sie sind zu begriinden.

§20a

Eignungsuntersuchung und
Eignungsfeststellung nach der Musterung

(1) Ungediente Wehrpflichtige kénnen auch nach ihrer
Musterung vor ihrer Einberufung auf ihre Eignung fur Ver-
wendungen in den Streitkréften untersucht werden, so-
weit die Untersuchung erforderlich und notwendig ist.
Das gilt auch, soweit die bei der Musterung getroffenen
Feststellungen nicht ausreichen.

(2) §17 Abs. 8 Satz 2 bis 4 und § 19 Abs. 5 Satz 2 bis 4
finden entsprechende Anwendung.

§20b
Uberpriifungsuntersuchung; Anhérung

Ungediente Wehrpflichtige kénnen auch nach ihrer
Musterung A&rztlich untersucht werden. Ungediente
Wehrpflichtige, die nicht innerhalb von zwei Jahren nach
der Musterung oder nach einer erneuten &rztlichen
Untersuchung einberufen worden sind, sind vor ihrer Ein-
berufung zu héren und auf Antrag oder, wenn Anhalts-
punkte fur eine Verdnderung des Gesundheitszustandes
vorliegen oder dies fUr eine vorgesehene Verwendung im
Wehrdienst erforderlich ist, erneut arztlich zu untersu-
chen. Sie haben sich hierzu nach Aufforderung durch die
Kreiswehrersatzdmter vorzustellen und &rztlich untersu-
chen zu lassen. Auf die Untersuchung findet § 17 Abs. 4
Satz 2, Abs. 6 und 7 Anwendung. Das Ergebnis der
Untersuchung und die sich daraus ergebenden Rechts-
folgen sind durch schriftlichen Tauglichkeitstiberpri-
fungsbescheid mitzuteilen. Das gilt auch dann, wenn eine
beantragte Uberpriifung des Tauglichkeitsgrades ohne
arztliche Untersuchung durchgefiihrt wird.

§21
Einberufung

(1) Ungediente Wehrpflichtige werden von den Kreis-
wehrersatzdmtern in Ausflihrung des Musterungsbe-
scheides zum Wehrdienst einberufen. Ort und Zeit des
Diensteintritts werden durch Einberufungsbescheid
bekannt gegeben. Im Einberufungsbescheid ist auch die
Dauer des zu leistenden Wehrdienstes anzugeben; dies
gilt nicht fiir die Einberufung zum Wehrdienst im Span-
nungs- und Verteidigungsfall nach § 4 Abs. 1 Nr. 6 und zu
Wehribungen als Bereitschaftsdienst nach § 6 Abs. 6.
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(2) Die Wehrpflichtigen haben sich entsprechend dem
Einberufungsbescheid zum Wehrdienst in der Bundes-
wehr zu stellen.

(3) Der Einberufungsbescheid soll vier Wochen vor
dem Diensteintrittstermin zugestellt sein. Als Ersatz fur
Ausfélle vorgesehene Wehrpflichtige sind schriftlich
davon zu unterrichten, dass sie kurzfristig einberufen
werden kénnen. Wehrpflichtige kénnen ohne Einhaltung
einer Frist einberufen werden, wenn

1. Wehribungen als Bereitschaftsdienst angeordnet
sind,

2. die Einberufung zu einer nach den Umstéanden gebo-
tenen Erhéhung der Einsatzbereitschaft oder zur
Sicherung der Operationsfreiheit der Streitkrafte not-
wendig ist,

3. der Spannungs- oder Verteidigungsfall eingetreten ist,

4. das Bundesministerium der Verteidigung oder die von
ihm bestimmte Stelle Wehriibungen von kurzer Dauer
als Alarmiibungen angeordnet hat oder

5. eine Hilfeleistung im Innern zu erbringen ist.

§22
(weggefallen)

§23
Heranziehung von gedienten Wehrpflichtigen

Wehrpflichtige, die bereits in der Bundeswehr gedient
haben, werden nach Prifung ihrer Verfligbarkeit durch
die zustdndigen Wehrersatzbehdrden zum Wehrdienst
einberufen. Sie sind zu hdren, wenn seit dem Ausschei-
den aus dem Wehrdienst mehr als zwei Jahre verstrichen
sind, und auf Antrag oder wenn Anhaltspunkte fir eine
Veranderung des Gesundheitszustandes vorliegen oder
dies fur eine vorgesehene Verwendung im Wehrdienst
erforderlich ist, erneut arztlich zu untersuchen. Auf die
Untersuchung findet § 17 Abs. 4 Satz 2, Abs. 6 und 7
Anwendung. Die Wehrpflichtigen haben sich nach Auffor-
derung durch die Kreiswehrersatzamter vorzustellen und
arztlich untersuchen zu lassen. Sie haben sich entspre-
chend dem Einberufungsbescheid zum Wehrdienst in der
Bundeswehr zu stellen. § 21 Abs. 3 gilt entsprechend.
§ 81 des Soldatengesetzes bleibt unberihrt.

§24
Wehriiberwachung; Haftung

(1) Die Wehrpflichtigen unterliegen der Wehriiberwa-
chung. Diese endet bei Offizieren mit Ablauf des Jahres,
in dem sie das 60., bei Unteroffizieren, in dem sie das 45.,
und bei Mannschaften sowie ungedienten Wehrpflichti-
gen, in dem sie das 32. Lebensjahr vollenden. Auch nach
diesem Zeitpunkt unterliegen der Wehriberwachung
abweichend von der Regelung in Satz 2 Wehrpflichtige,
die flir den Spannungs- oder Verteidigungsfall einberufen
sind.

(2) Soweit es zur Heranziehung zum Wehrdienst einer
Musterung nicht bedarf, unterliegen die Wehrpflichtigen
der Wehriiberwachung von dem Zeitpunkt an, an dem
erstmalig Uber ihre Heranziehung entschieden wird.
Wehrpflichtige, die dem Vollzugsdienst der Polizei ange-
hdren, unterliegen der Wehrtiberwachung vom Zeitpunkt
ihres Ausscheidens aus diesem Vollzugsdienst an.
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(8) Von der Wehriiberwachung sind diejenigen Wehr-
pflichtigen ausgenommen, die

1. nicht wehrdienstféhig sind (§ 9),

vom Wehrdienst dauernd ausgeschlossen sind (§ 10),
vom Wehrdienst befreit sind (§ 11) oder

als Kriegsdienstverweigerer anerkannt sind.

Bl

(4) Wehrpflichtige kénnen in besonderen Fallen fir
begrenzte Zeit von der Erfullung der ihnen im Rahmen der
Wehriberwachung Ubertragenen Aufgaben ganz oder
teilweise befreit werden, wenn und solange sie fiir eine
Einberufung nicht in Betracht kommen.

(5) (weggefallen)

(6) Wahrend der Wehrliiberwachung haben die Wehr-
pflichtigen

1. binnen einer Woche jede Anderung ihrer Wohnung
dem Kreiswehrersatzamt zu melden, es sei denn, sie
sind innerhalb dieser Frist ihrer allgemeinen Melde-
pflicht nach den Vorschriften der Landesmeldege-
setze nachgekommen,

2. Vorsorge zu treffen, dass Mitteilungen der Wehrer-
satzbehdrde sie unverziiglich erreichen,

3. auf Aufforderung der zustandigen Wehrersatzbehérde
sich personlich zu melden — dabei findet § 19 Abs. 5
Satz 2 bis 4 entsprechend Anwendung —,

4. ausgehandigte Bekleidungs- und Ausristungsstilicke
ohne Entschadigung jederzeit erreichbar sorgféltig
aufzubewahren und zu pflegen, sie nicht auBerhalb
des Wehrdienstes zu verwenden, eine missbrauchli-
che Benutzung durch Dritte auszuschlieBen, den Wei-
sungen zur Behandlung der Sachen nachzukommen,
die Sachen der zusténdigen Dienststelle auf Aufforde-
rung vorzulegen oder zurlickzugeben — dabei ist § 19
Abs. 5 Satz 2 bis 4 anzuwenden — und ihr Schaden
sowie Verluste unverziglich zu melden,

5. die Einberufungsbescheide fir den Wehrdienst im
Spannungsfall und fiir den Wehrdienst im Verteidi-
gungsfall sorgfaltig aufzubewahren, nicht missbrauch-
lich zu verwenden, auf Aufforderung der zustandigen
Dienststelle vorzulegen sowie der Wehrersatzbehérde
einen Verlust unverziglich zu melden,

6. soweit sie in der Bundeswehr gedient haben, sich zur
Verhitung Ubertragbarer Krankheiten impfen zu las-
sen und insoweit &rztliche Eingriffe in ihre kdrperliche
Unversehrtheit zu dulden,

7. auf Verlangen der zustadndigen Wehrersatzbehdrde
sich im Hinblick auf eine flir sie vorgesehene sicher-
heitsempfindliche Tétigkeit in der Bundeswehr einer
erstmaligen Sicherheitsiberprifung und weiteren
Sicherheitsliberpriifungen zu unterziehen. Die Durch-
fihrung der Sicherheitstberpriifung bestimmt sich
nach dem Sicherheitstiberpriifungsgesetz. Einer Zu-
stimmung des Wehrpflichtigen bedarf es nicht.

Auf Wehrpflichtige, die nach Ablauf des Jahres, in dem
sie das 32. Lebensjahr vollenden, noch der Wehriiberwa-
chung unterliegen, findet Satz 1 Nr. 1 zweiter Halbsatz
keine Anwendung. Satz 1 Nr. 4 und 5 gilt auch fir die Zeit
nach Beendigung der Wehriberwachung.

(6a) Die Wehrpflichtigen haben fir vorsatzlich oder
grob fahrlassig verursachte Schaden und Verluste an
ausgehandigten Bekleidungs- und Ausrlstungssticken
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Geldersatz zu leisten. Die Schadensersatzanspriiche ver-
jahren in drei Jahren von dem Zeitpunkt an, in dem die
zusténdigen Behorden von dem Schaden Kenntnis erlan-
gen, ohne Ricksicht auf diese Kenntnis in zehn Jahren
von der Begehung der Handlung an.

(7) Wéahrend der Wehriiberwachung haben die Wehr-
pflichtigen ferner der zustandigen Wehrersatzbehérde
unverziglich schriftlich, elektronisch oder mindlich zu
melden

1. die Absicht, ihrem stdndigen Aufenthaltsort langer als
acht Wochen fernzubleiben — § 3 Abs. 2 bleibt unbe-
rahrt —,

2. den Eintritt von Tatsachen, die eine Wehrdienstaus-
nahme nach den §§ 9 bis 11 Abs. 1 begriinden,

3. den Eintritt von Tatsachen, die eine vortbergehende
Wehrdienstunfahigkeit von voraussichtlich mindes-
tens sechs Monaten begriinden; auf Aufforderung der
zusténdigen Wehrersatzbehérde Erkrankungen und
Verletzungen sowie Verschlimmerungen von Erkran-
kungen und Verletzungen seit der Musterung, Uber-
prufungsuntersuchung, Prifung der Verflugbarkeit
oder Entlassungsuntersuchung, von denen der Wehr-
pflichtige oder sein Arzt annimmt, dass sie flr die
Beurteilung seiner Tauglichkeit von Belang sind,

4. den Wegfall der Voraussetzungen fiir eine Heranzie-
hung zum Grundwehrdienst in zeitlich getrennten
Abschnitten (§ 5 Abs. 2 Satz 3) und den vorzeitigen
Wegfall der Voraussetzungen fir eine Zuriickstellung,

5. den Abschluss und einen Wechsel ihrer beruflichen
Ausbildung, einen Wechsel ihres Berufes sowie eine
weitergehende berufliche Qualifikation; hierliber in
ihrem Besitz befindliche Nachweise haben die Wehr-
pflichtigen auf Aufforderung unverztglich vorzulegen.

(8) Aufgaben der Wehrersatzbehérde bei der Wehr-
Uberwachung von Wehrpflichtigen, die als Besatzungs-
mitglieder auf Seeschiffen auf Grund des Flaggenrechts-
gesetzes fahren, kénnen durch Rechtsverordnung der
See-Berufsgenossenschaft Ubertragen werden. Kosten,
die der See-Berufsgenossenschaft durch die Ubertra-
gung dieser Aufgaben entstehen, trégt der Bund. In der
Rechtsverordnung kénnen Art und Hoéhe der Kostener-
stattung bestimmt werden.

§24a
Anderungsdienst

Fir Zwecke der Musterungsvorbereitung und der
WehrUberwachung teilt die Meldebehérde dem zustandi-
gen Kreiswehrersatzamt die Anderung folgender gespei-
cherter Daten aller mannlichen Deutschen ab dem Alter
von 17 Jahren bis zum Ablauf des Jahres, in dem sie das
32. Lebensjahr vollendet haben, mit:

1. Familiennamen,

. frlhere Namen,

. Vornamen,

. Doktorgrad,

. Tag und Ort der Geburt,
. Staatsangehdrigkeiten,

N OO OO~ WODN

. gegenwartige und friihere Anschriften, Haupt- und
Nebenwohnung, bei Zuzug aus dem Ausland auch
die letzte friilhere Anschrift im Inland,
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8. Tag des Ein- und Auszugs,
9. Familienstand,
10. Sterbetag und -ort.

§24b
Aufenthaltsfeststellungsverfahren

(1) Kann die fur die Wehrpflichtigen zustandige Wehr-
ersatzbehorde (ausschreibende Behérde) den stéandigen
Aufenthaltsort eines Wehrpflichtigen nicht feststellen,
Ubermittelt sie dem Bundesverwaltungsamt zum Zweck
der Feststellung des Aufenthaltsortes folgende Daten zur
Person des Wehrpflichtigen:

1. Familiennamen, friihere Namen, Vornamen,
2. Geburtsdatum und Geburtsort,

3. letzte, der ausschreibenden Behorde bekannte An-
schrift und

4. das Geschaftszeichen.

Das Bundesverwaltungsamt hat diese Daten jeweils
unter Angabe der ausschreibenden Behdrde zu spei-
chern.

(2) Das Bundesverwaltungsamt hat die Daten zu dem
in Absatz 1 genannten Zweck in regelmaBigen Abstéanden
in einer Datei zusammengefasst folgenden Stellen zu
Ubermitteln:

1. den Meldebehérden oder den von ihnen beauftragten
Stellen,

2. den Wehrersatzbehorden,
3. dem Bundesamt flir den Zivildienst,

4. dem Auswartigen Amt, das sie zu dem in Absatz 1
genannten Zweck an die Auslandsvertretungen wei-
teribermittelt,

5. den Behdrden, die flr die polizeiliche Kontrolle des
grenziberschreitenden Verkehrs zusténdig sind.

Diese Stellen dirfen die Daten zu dem Zweck, zu dem sie
ihnen Ubermittelt worden sind, speichern und nutzen.
Wird diesen Stellen der Aufenthaltsort eines Wehrpflichti-
gen bekannt, haben sie ihn der ausschreibenden Behor-
de mitzuteilen, soweit keine besonderen Verwendungsre-
gelungen entgegenstehen. Sodann |6schen sie unver-
zlglich die ihnen vom Bundesverwaltungsamt tUbermit-
telten Daten des Betroffenen. Die ausschreibende Behor-
de unterrichtet das Bundesverwaltungsamt sowie die
Ubrigen Stellen nach Satz 1 davon, dass der Aufenthalts-
ort festgestellt worden und eine weitere Speicherung
nicht mehr erforderlich ist. Diese Stellen haben die Daten
des Betroffenen nach der Unterrichtung zu I6schen.

(3) Die ausschreibende Behdrde unterrichtet das Bun-
desverwaltungsamt rechtzeitig, wenn fir einen Betroffe-
nen die Wehrpflicht nach § 3 Abs. 3 bis 5 endet. Das Bun-
desverwaltungsamt hat die Daten des Betroffenen spa-
testens mit Ende der Wehrpflicht zu I6schen; Gleiches gilt
fur die Gbrigen Stellen nach Absatz 2 Satz 1, die durch
das Bundesverwaltungsamt Uber das Ende der Wehr-
pflicht unverziiglich zu unterrichten sind.

(4) Sobald das Bundesverwaltungsamt eine Datei
nach Absatz 2 Satz 1 Ubermittelt, haben die in Absatz 2
Satz 1 Nr. 1 bis 5 genannten Stellen die ihnen zuvor tber-
mittelte Datei zu I6schen.
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Abschnitt 3

Personalakten und automatisierte
Verarbeitung von Personaldaten

§25
Personalakten ungedienter Wehrpflichtiger

(1) Uber jeden Wehrpflichtigen ist eine Personalakte
zu fUhren; sie ist vertraulich zu behandeln und vor unbe-
fugter Einsicht zu schitzen. Zur Personalakte gehéren
alle Unterlagen, die den Wehrpflichtigen betreffen, ein-
schlieBlich der in Dateien gespeicherten personenbezo-
genen Daten, soweit sie mit der Wehrpflicht in einem
unmittelbaren inneren Zusammenhang stehen (Personal-
aktendaten). Nicht Bestandteil der Personalakte sind
Unterlagen, die besonderen, von der Person und dem
Wehrpflichtverhéltnis sachlich zu trennenden Zwecken
dienen, insbesondere Sicherheitsakten. Personalakten-
daten dirfen ohne Einwilligung des Wehrpflichtigen nur
fur Zwecke des Wehrersatzwesens sowie der Personal-
fuhrung und -bearbeitung verwendet werden; dies gilt
auch fur ihre Verarbeitung (Speicherung, Veradnderung,
Ubermittlung, Sperrung und L&schung) und Nutzung in
automatisierten Dateien.

(2) Personenbezogene Daten tiber Wehrpflichtige dir-
fen nur erhoben werden, soweit dies zur Begriindung,
Durchfliihrung, Beendigung oder Abwicklung des Wehr-
pflichtverhéltnisses erforderlich ist oder eine Rechtsvor-
schrift dies erlaubt. Insoweit dirfen auch Auskunfte Uber
Wehrpflichtige, deren Einberufung konkret vorgesehen
ist, aus dem Bundeszentralregister nach § 31 des Bun-
deszentralregistergesetzes (Behdérdenflihrungszeugnis-
se) als Regelanfragen eingeholt werden. Fragebogen, mit
denen solche personenbezogenen Daten erhoben wer-
den, bedirfen vom 1. Januar 1995 an der Genehmigung
durch die zustandige oberste Dienstbehdrde.

(8) Zugang zur Personalakte dirfen nur Personen
haben, die fir die in Absatz 1 Satz 4 genannten Aufgaben
zusténdig sind, und nur soweit dies zur Erflllung dieser
Aufgaben erforderlich ist. Ohne Einwilligung des Wehr-
pflichtigen darf die Personalakte an andere Dienststellen
und an Arzte im Geschéftsbereich des Bundesministeri-
ums der Verteidigung weitergegeben werden, soweit dies
im Rahmen der Zweckbestimmung des Wehrpflichtver-
héltnisses erforderlich ist. FUr Ausklnfte aus der Perso-
nalakte gilt Entsprechendes. Soweit eine Auskunft aus-
reicht, ist von der Weitergabe der Personalakte abzuse-
hen. Auskinfte an Stellen auBerhalb des Geschéftsbe-
reichs des Bundesministeriums der Verteidigung dirfen
nur mit Einwilligung des Wehrpflichtigen erteilt werden,
es sei denn, dass zwingende Griinde der Verteidigung,
die Abwehr einer erheblichen Beeintrdchtigung des
Gemeinwohls oder der Schutz berechtigter héherrangi-
ger Interessen Dritter dies erfordern; die Einwilligung ist
auch entbehrlich, wenn die Auskiinfte fir die Feststellung
der Tauglichkeit erforderlich sind. Soweit eine Auskunft
fur die Feststellung der Tauglichkeit nicht ausreicht, darf
die Personalakte an Arzte auBerhalb des Geschaftsbe-
reichs des Bundesministeriums der Verteidigung, die fur
eine Wehrersatzbehdrde ein medizinisches Gutachten
erstellen, weitergegeben werden. Inhalt und Empfénger
sind dem Wehrpflichtigen schriftlich mitzuteilen. Ein
automatisierter Datenabruf durch andere Behdrden ist
unzuldssig, soweit durch besondere Rechtsvorschrift
nichts anderes bestimmt ist.
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(4) Daten Uber medizinische und Uber psychologische
Untersuchungen und Tests dirfen nur im jeweiligen
Dienst der Bundeswehr in Dateien verarbeitet werden,
soweit sie fUr die Beurteilung der Tauglichkeit und der
Eignung fur militarische Verwendungen erforderlich sind.
Nur die Ergebnisse solcher Untersuchungen und Tests
durfen an fur Personalangelegenheiten zustandige Stel-
len der Bundeswehr weitergegeben und dort verarbeitet
und genutzt werden, soweit dies fir Zwecke der Perso-
nalfiihrung und -bearbeitung erforderlich ist. Daten Uber
psychologische Untersuchungen und Tests dirfen, in der
Regel in Form von Stichproben, durch den psycholo-
gischen Dienst auch in automatisierten Dateien verarbei-
tet werden, soweit dies erforderlich ist, um die Aussage-
féhigkeit des psychologischen Eignungsfeststellungsver-
fahrens zu verbessern; zu diesem Zweck dirfen ihm
auf sein Ersuchen die erforderlichen Daten zur Verarbei-
tung Ubermittelt werden, soweit sie sich auf die Ergebnis-
se der Untersuchungen und Tests beziehen. § 40 Abs. 2
des Bundesdatenschutzgesetzes gilt entsprechend. Die
die Tauglichkeit bestimmenden &rztlichen Informationen
kénnen einer zentralen Stelle zur Erflllung der arztlichen
Dokumentationspflicht und zum Zweck der Beweissiche-
rung Ubermittelt und dort aufbewahrt werden.

(5) Die Personalakten von Wehrpflichtigen sind so
lange aufzubewahren, wie dies zur Erflllung der Wehr-
pflicht (§ 3 Abs. 3 bis 5) erforderlich ist. Sie sind danach
zu vernichten, sofern sie nicht vom Bundesarchiv lber-
nommen werden. Die Satze 1 und 2 gelten auch fir die in
Dateien gespeicherten personenbezogenen Daten.

(6) Der Wehrpflichtige hat ein Recht auf Einsicht in
seine vollstédndige Personalakte. Einem Bevollmachtig-
ten ist Einsicht zu gewéhren, soweit dienstliche Griinde
nicht entgegenstehen. Dies gilt auch flr Hinterbliebene,
wenn ein berechtigtes Interesse glaubhaft gemacht wird.
Fir Auskinfte aus der Personalakte gelten die Satze 2
und 3 entsprechend.

§ 26

(weggefallen)

§27
Verfahrensvorschriften
Das Néhere Uber

1. die Anlage und Fihrung von Personalakten Wehr-
pflichtiger bei den Wehrersatzbehdrden,

2. das Verfahren der Weitergabe, Aufbewahrung und
Vernichtung oder den Verbleib der Personalakten und
der Akten Uber das Anerkennungsverfahren ein-
schlieBlich der Ubermittlung und Léschung oder des
Verbleibs der in automatisierten Dateien gespeicher-
ten Informationen sowie die hieran beteiligten Stellen,

3. die Einrichtung und den Betrieb automatisierter Datei-
en einschlieBlich der Zugriffsméglichkeiten auf die
gespeicherten Informationen,

4. die Einzelheiten der Art und Weise der Einsichtgewéh-
rung und Auskunfterteilung aus der Personalakte oder
einer automatisierten Datei

regelt eine Rechtsverordnung.
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Abschnitt 4

Beendigung des Wehrdienstes
und Verlust des Dienstgrades

§28
Beendigungsgriinde
Der Wehrdienst endet
1. durch Entlassung (§§ 29 und 29b),
2. (weggefallen)

3. durch Umwandlung des Wehrdienstverhaltnisses in
ein Zivildienstverhaltnis nach § 19 Abs. 2 des Zivil-
dienstgesetzes,

4. durch Ausschluss (§ 30).

§29
Entlassung

(1) Ein Soldat, der auf Grund der Wehrpflicht Wehr-
dienst leistet, ist mit Ablauf der flir den Wehrdienst im Ein-
berufungsbescheid festgesetzten Zeit zu entlassen; Zei-
ten, fur die gegenuber einem in die Truppe eingeglieder-
ten Soldaten ein Nachdienen geméaB § 5 Abs. 3 Satz 1
Nr. 1, 2, 4 oder Nr. 5 seitens des fiir die Entlassung
zusténdigen Vorgesetzten anzuordnen ist, sind, soweit
die Nachdienverfiigung vor dem Ende der reguléren
Dienstzeit bekannt gegeben werden kann, in die Entlas-
sungsverfigung einzubeziehen. Dies gilt nicht, wenn

1. der Endzeitpunkt kalendermaBig bestimmt ist,

2. eine Wehriibung vor Ablauf der im Einberufungsbe-
scheid festgesetzten Zeit endet (Absatz 7),

3. Bereitschaftsdienst nach § 6 Abs. 6 angeordnet wird
oder der Spannungs- oder Verteidigungsfall eingetre-
tenist.

Im Ubrigen ist er zu entlassen, wenn

1. die Anordnung des Bereitschaftsdienstes nach § 6
Abs. 6 aufgehoben wird, es sei denn, dass der Span-
nungs- oder Verteidigungsfall eingetreten ist,

2. seine Verwendung wahrend des Spannungs- oder
Verteidigungsfalles beendet ist,

3. sich herausstellt, dass die Voraussetzungen des § 1
nicht erflllt sind oder im Frieden die Wehrpflicht des
Soldaten endet,

4. der Einberufungsbescheid aufgehoben wird, eine
zwingende Wehrdienstausnahme vorliegt — in den Fal-
len des § 11 erst nach Befreiung durch das Kreiswehr-
ersatzamt — oder wenn innerhalb des ersten Monats
des Grundwehrdienstes im Rahmen der Einstellungs-
untersuchung festgestellt wird, dass der Soldat
wegen einer bei Diensteintritt bestehenden Gesund-
heitsstérung dauernd oder voraussichtlich fir einen
Zeitraum von mehr als einem Monat vortbergehend
dienstunfahig ist,

5. nach dem bisherigen Verhalten durch sein Verbleiben
in der Bundeswehr die militérische Ordnung oder die
Sicherheit der Truppe ernstlich geféahrdet wiirde,

6. erals Kriegsdienstverweigerer anerkannt ist, soweit er
nicht nach § 19 Abs. 2 des Zivildienstgesetzes in den
Zivildienst Gberfuhrt wird,
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7. er seiner Aufstellung fir die Wahl zum Deutschen
Bundestag, zu einem Landtag oder zum Européi-
schen Parlament zugestimmt hat,

8. erunabkdmmlich gestellt ist.

(2) Er ist ferner zu entlassen, wenn er korperlich oder
geistig dauernd dienstunféhig ist. Auf seinen Antrag kann
er auch dann entlassen werden, wenn die Wiederherstel-
lung seiner Dienstféhigkeit innerhalb der gesetzlichen
Wehrdienstzeit nicht zu erwarten ist. Er ist verpflichtet,
sich von Arzten der Bundeswehr oder von hierzu
bestimmten Arzten untersuchen zu lassen. Auf die Unter-
suchung findet § 17 Abs. 6 und 7 Anwendung. Das Recht
des Soldaten, dariiber hinaus Gutachten von Arzten sei-
ner Wahl einzuholen, bleibt unberiihrt. Die Uber die Ent-
lassung entscheidende Dienststelle kann auch andere
Beweise erheben.

(3) (weggefallen)
(4) Der Soldat kann entlassen werden, wenn

1. das Verbleiben in der Bundeswehr fir ihn wegen per-
sonlicher, insbesondere hduslicher, beruflicher oder
wirtschaftlicher Griinde eine besondere Harte bedeu-
ten wirde, die Wehrersatzbehérde angehért wurde, er
seine Entlassung beantragt hat und dies seine
Zurickstellung vom Wehrdienst nach § 12 Abs. 4
rechtfertigt,

2. gegen ihn auf Freiheitsstrafe oder Strafarrest von drei
Monaten oder mehr oder auf eine nicht zur Bewah-
rung ausgesetzte Jugendstrafe erkannt ist oder

3. die Aussetzung einer Jugendstrafe zur Bew&hrung
widerrufen wird.

(5) Die Entlassung wird von der Stelle verfiigt, die nach
§ 4 Abs. 2 des Soldatengesetzes fiir die Ernennung des
Soldaten zusténdig wéare oder der die Ausliibung des Ent-
lassungsrechts Ubertragen worden ist. Die Entlassung
nach Absatz 1 Satz 2 Nr. 1 und 2 aus einer Wehriibung,
deren Endzeitpunkt nicht kalenderm&Big bestimmt ist
oder die vor Ablauf der im Einberufungsbescheid festge-
setzten Zeit beendet wird (Absatz 7), sowie die Entlas-
sung nach Absatz 1 Satz 3 Nr. 6 und 8 verfugt der néchs-
te Disziplinarvorgesetzte; das Gleiche gilt, wenn im Rah-
men der Einstellungsuntersuchung im Bereitschafts-,
Spannungs- oder Verteidigungsfall die voriibergehende
Wehrdienstunfahigkeit oder die Wehrdienstunfahigkeit
sowie im Frieden im Falle des Grundwehrdienstes die
voriibergehende Dienstunféhigkeit oder die Dienstunfa-
higkeit des Soldaten festgestellt wird.

(6) Ein Soldat, der sich schuldhaft von seiner Truppe
oder Dienststelle fernhélt oder bei dem die Vollziehung
des Einberufungsbescheides ausgesetzt ist, gilt mit dem
Tag als entlassen, an dem er hatte entlassen werden
missen, wenn er stattdessen Dienst geleistet hatte.
Seine Pflicht, Tage der schuldhaften Abwesenheit nach-
zudienen (§ 5 Abs. 3), bleibt unberihrt.

(7) Vor Ablauf der im Einberufungsbescheid festge-
setzten Zeit kann die Wehrlibung nach Absatz 1 Nr. 1%)
beendet werden, wenn ein Vorgesetzter mit der Dis-
ziplinarbefugnis mindestens eines Bataillonskomman-
deurs festgestellt hat, dass der mit der Wehribung
verfolgte Zweck entfallen ist und eine andere Verwen-
dung im Hinblick auf die Ausbildung flr die bestehende

*) Anmerkung: jetzt Absatz 1 Satz 2 Nr. 2
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oder kiinftige Verwendung in einem Spannungs- oder
Verteidigungsfall nicht erfolgen kann.

§29a

Verlangerung des Wehrdienstes bei
stationérer truppenarztlicher Behandlung

Befindet sich ein Soldat, der auf Grund der Wehrpflicht
Wehrdienst leistet, im Entlassungszeitpunkt in stationarer
truppenérztlicher Behandlung, so endet der Wehrdienst,
zu dem er einberufen wurde,

1. wenn die stationdre truppendrztliche Behandlung
beendet ist, spatestens jedoch drei Monate nach dem
Entlassungszeitpunkt, oder

2. wenn er innerhalb der drei Monate schriftlich erklart,
dass er mit der Fortsetzung des Wehrdienstverhaltnis-
ses nicht einverstanden ist, mit dem Tage der Abgabe
dieser Erklérung.

§29b

Verlangerung des Wehr-
dienstes aus sonstigen Griinden

Ist ein Soldat wéhrend einer besonderen Auslandsver-
wendung wegen Verschleppung, Gefangenschaft oder
aus sonstigen mit dem Dienst zusammenh&angenden
Grinden, die er nicht zu vertreten hat, dem Einflussbe-
reich des Dienstherrn entzogen, so ist er mit Ablauf des
auf die Beendigung dieses Zustandes folgenden Monats
zu entlassen. Das gilt auch bei anderen Verwendungen
im Ausland mit vergleichbarer Gefahrdungslage.

§ 30

Ausschluss aus der Bundeswehr
und Verlust des Dienstgrades

(1) Ein Soldat, der auf Grund der Wehrpflicht Wehr-
dienst leistet, ist aus der Bundeswehr ausgeschlossen,
wenn gegen ihn durch Urteil eines deutschen Gerichts
auf die in § 10 bezeichneten Strafen, MaBregeln oder
Nebenfolgen erkannt wird. Er verliert seinen Dienstgrad;
dies gilt auch, wenn er wegen schuldhafter Verletzung
seiner Dienstpflichten nach § 29 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 ent-
lassen wird.

(2) Ein Wehrpflichtiger verliert seinen Dienstgrad,
wenn gegen ihn durch ein deutsches Gericht erkannt wird

1. auf die in § 38 Abs. 1 des Soldatengesetzes bezeich-
neten Strafen, MaBregeln oder Nebenfolgen oder

2. wegen vorsétzlich begangener Tat auf Freiheitsstrafe
von mindestens einem Jahr.

(8) Ein Wehrpflichtiger verliert seinen Dienstgrad fer-
ner, wenn er als Kriegsdienstverweigerer anerkannt wird.
Leistet er in diesem Zeitpunkt auf Grund der Wehrpflicht
Wehrdienst, tritt der Verlust des Dienstgrades mit dem
Ende des Wehrdienstes ein.

§ 31
Wiederaufnahme des Verfahrens

Wird ein Urteil mit den Folgen des § 30 im Wiederauf-
nahmeverfahren durch ein Urteil ersetzt, das diese Fol-
gen nicht hat, so gilt der Verlust des Dienstgrades als
nicht eingetreten. Die Beendigung des Wehrdienstes
durch einen Ausschluss darf fur die Erfillung der Wehr-
pflicht nicht zum Nachteil des Betroffenen geltend ge-
macht werden.
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Abschnitt 5
Rechtsbehelfe; Rechtsmittel

§32
Rechtsweg

Fir Rechtsstreitigkeiten bei der Ausfiihrung dieses
Gesetzes ist der Verwaltungsrechtsweg gegeben.

§33
Besondere Vorschriften fiir das Vorverfahren

(1) Der Widerspruch gegen Verwaltungsakte, die auf
Grund dieses Gesetzes durch die Wehrersatzbehorden
ergehen, ist binnen zwei Wochen nach Zustellung des
Bescheides schriftlich oder zur Niederschrift bei der
Behoérde zu erheben, die den Verwaltungsakt erlassen
hat. Die Frist wird auch durch Einlegung bei der Behdrde,
die den Widerspruchsbescheid zu erlassen hat, gewahrt.

(2) Der Widerspruch gegen den Musterungsbescheid
(§ 19 Abs. 4) hat aufschiebende Wirkung.

(3) Uber den Widerspruch gegen den Musterungsbe-
scheid entscheidet die Wehrbereichsverwaltung. § 19 gilt
entsprechend.

(4) Uber den Widerspruch gegen den Einberufungsbe-
scheid (§§ 21 und 23) entscheidet die Wehrbereichsver-
waltung. Der Widerspruch gegen den Einberufungsbe-
scheid, der Widerspruch gegen die Aufhebung eines Ein-
berufungsbescheides und der Widerspruch gegen den
Tauglichkeitstberprifungsbescheid haben keine auf-
schiebende Wirkung.

(5) Ist der Musterungsbescheid unanfechtbar gewor-
den, so ist ein Rechtsbehelf gegen den Einberufungsbe-
scheid nur insoweit zuldssig, als eine Rechtsverletzung
durch den Einberufungsbescheid selbst geltend gemacht
wird.

§ 34

Rechtsmittel
gegen Entscheidungen des Verwaltungsgerichts

Die Berufung gegen ein Urteil und die Beschwerde
gegen eine andere Entscheidung des Verwaltungsge-
richts sind ausgeschlossen. Das gilt nicht flr die Be-
schwerde gegen die Nichtzulassung der Revision nach
§ 135 in Verbindung mit § 133 der Verwaltungsgerichts-
ordnung und die Beschwerde gegen Beschlisse Uber
den Rechtsweg nach § 17a Abs. 2 und 3 des Gerichts-
verfassungsgesetzes. Auf die Beschwerde gegen Be-
schlisse Uber den Rechtsweg findet § 17a Abs. 4 Satz 4
bis 6 des Gerichtsverfassungsgesetzes entsprechende
Anwendung.

§35
Besondere Vorschriften fiir die Anfechtungsklage

Die Anfechtungsklage gegen den Musterungsbe-
scheid, die Anfechtungsklage gegen den Tauglichkeits-
Uberprifungsbescheid, die Anfechtungsklage gegen den
Einberufungsbescheid und die Anfechtungsklage gegen
die Aufhebung des Einberufungsbescheides haben keine
aufschiebende Wirkung. Das Gericht kann auf Antrag die
aufschiebende Wirkung anordnen. Vor der Anordnung ist
die Wehrbereichsverwaltung zu héren.
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Abschnitt 6
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§§ 36 bis 41

(weggefallen)

§42
Sondervorschriften fiir Polizeivollzugsbeamte

(1) Wehrpflichtige, die dem Vollzugsdienst der Polizei
angehdren oder fur diesen durch schriftlichen Bescheid
angenommen sind, werden fur die Dauer ihrer Zugehdrig-
keit nicht zum Wehrdienst herangezogen.

(2) Die zusténdigen Behdrden sind verpflichtet, den
Widerruf eines Annahmebescheides sowie das Aus-
scheiden aus dem Vollzugsdienst der Polizei dem zustén-
digen Kreiswehrersatzamt anzuzeigen. Das Gileiche gilt,
wenn Wehrpflichtige trotz Annahmebescheides ihren
Dienst im Vollzugsdienst der Polizei nicht antreten.

(3) Fur die Heranziehung von Wehrpflichtigen, die im
Vollzugsdienst der Polizei Dienst geleistet haben, gilt § 23
entsprechend.

§42a
Grenzschutzdienstpflicht

Ménner, die nach dem Bundesgrenzschutzgesetz vom
18. August 1972 (BGBI. | S. 1834) zum Polizeivollzugs-
dienst im Bundesgrenzschutz verpflichtet sind (Grenz-
schutzdienstpflichtige), kénnen nicht zum Wehrdienst
herangezogen werden. Der im Bundesgrenzschutz ge-
leistete Dienst ist auf den Grundwehrdienst anzurechnen.

§43

(weggefallen)

§44
Zustellung, Vorfiihrung und Zufiihrung

(1) Ein Bescheid, der in Ausfiihrung dieses Gesetzes
ergeht, ist zuzustellen. Dies gilt nicht fir beglnstigende
Verwaltungsakte. Bei einem Minderjdhrigen ist an diesen
selbst zuzustellen. Ein Einberufungsbescheid zu einer
Hilfeleistung im Innern (§ 6¢) oder einer Wehrlibung, die
als Bereitschaftsdienst angeordnet ist (§ 6 Abs. 6) oder
die als AlarmUbung nicht langer als drei Tage dauert, kann
auch mit gewdhnlichem Standardbrief mit dem Vermerk
svorrangpost® oder in entsprechender Anwendung des
§ 5 des Verwaltungszustellungsgesetzes unmittelbar
durch die Truppe zugestellt werden.

(2) Bei Wehrpflichtigen, die der Erfassung, der Muste-
rung, einer erneuten &rztlichen Untersuchung, der Pri-
fung der Verflgbarkeit, der Eignungsuntersuchung oder
auf eine Aufforderung der Wehrersatzbehorde, sich per-
sonlich zu melden (§ 24 Abs. 6 Satz 1 Nr. 3), unentschul-
digt fernbleiben, kann die Vorflhrung angeordnet wer-
den; das Gleiche gilt bei mannlichen Personen, die der
Erfassung unentschuldigt fernbleiben (§ 15 Abs. 6). Die
Polizei ist um Durchfiihrung zu ersuchen.

(3) Die Polizei kann ersucht werden, Wehrpflichtige,
die ihrer Einberufung unentschuldigt nicht Folge leisten,
dem néchsten Feldjagerdienstkommando zuzuflihren.
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(4) Die Polizei ist befugt, zum Zweck der Vorfihrung
oder Zufiihrung die Wohnung und andere Rdume des
Wehrpflichtigen zu betreten und nach ihm zu suchen. Das
Gleiche gilt, auBer zur Nachtzeit, fir andere Wohnungen
und Raume, wenn sich der Wehrpflichtige einem unmit-
telbar bevorstehenden Zugriff der Polizei durch Betreten
solcher Wohnungen und Rdume entzieht.

§ 45
BuBgeldvorschriften

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder fahr-
lassig

1. entgegen § 17 Abs. 3 Satz 2 oder Abs. 8 Satz 4 eine
Auskunft nicht, nicht richtig, nicht vollstdndig oder
nicht rechtzeitig erteilt oder eine Unterlage nicht, nicht
richtig, nicht vollsténdig oder nicht rechtzeitig vorlegt,

2. entgegen § 17 Abs. 8 Satz 3, auch in Verbindung mit
§ 20a Abs. 2, oder § 24 Abs. 6 Satz 1 Nr. 7 Satz 1 sich
einer dort genannten Untersuchung oder Uberprii-
fung nicht oder nicht rechtzeitig unterzieht,

3. entgegen § 24 Abs. 6 Satz 1 Nr. 3 sich nicht oder nicht
rechtzeitig meldet,

4. entgegen § 24 Abs. 6 Satz 1 Nr. 5 einen dort genann-
ten Bescheid nicht sorgféltig oder nicht fir die vorge-
schriebene Dauer aufbewahrt, ihn missbrauchlich ver-
wendet oder nicht oder nicht rechtzeitig vorlegt oder
eine Meldung nicht oder nicht rechtzeitig macht,

5. einer vollziehbaren Anordnung nach § 48 Abs. 1 Nr. 5
Satz 1 zuwiderhandelt oder

6. entgegen § 48 Abs. 2 Nr. 1 eine Meldung nicht oder
nicht rechtzeitig erstattet.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer GeldbuBe
geahndet werden.

(3) Verwaltungsbehoérde im Sinne des § 36 Abs. 1 Nr. 1
des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten ist das Kreis-
wehrersatzamt.

§ 46

(weggefallen)

§47

(weggefallen)

§ 48

Vorschriften fiir den Bereit-
schafts-, Spannungs- und Verteidigungsfall

(1) Die folgenden besonderen Vorschriften gelten,
wenn Wehriibungen als Bereitschaftsdienst nach § 6
Abs. 6 angeordnet sind:

1. Zurlckstellungen nach § 12 Abs. 2 und 4 kdnnen im
Bereitschaftsfall vom Kreiswehrersatzamt widerrufen
werden, es sei denn, dass die Heranziehung zum
Wehrdienst fir den Wehrpflichtigen eine unzumutbare
Harte bedeuten wirde. Nach § 13b bisher nicht zum
Wehrdienst herangezogene Wehrpflichtige kodnnen
gemustert und einberufen werden.

2. (weggefallen)
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3. Der Widerspruch gegen den Musterungsbescheid
(§ 19 Abs. 4) hat keine aufschiebende Wirkung (§ 33
Abs. 2).

4. Beider Einberufung von Wehrpflichtigen, die bereits in
der Bundeswehr gedient haben, ist § 23 Satz 2 und 3
nicht anzuwenden. Als Untersuchung gilt die Einstel-
lungsuntersuchung.

5. Auf Anordnung der Bundesregierung haben ménnli-
che Personen nach Vollendung des 17. Lebensjahres

a) Vorsorge zu treffen, dass Mitteilungen der Wehrer-
satzbehdrde sie unverzlglich erreichen, auch
wenn sie der Wehriberwachung nicht unterliegen,

b) eine Genehmigung des zustéandigen Kreiswehrer-
satzamtes einzuholen, wenn sie die Bundesrepu-
blik Deutschland verlassen wollen,

c) unverzlglich zurlickzukehren, wenn sie sich
auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland auf-
halten, und sich beim zustandigen oder nachsten
Kreiswehrersatzamt zu melden.

Dies gilt nicht fir mannliche Personen, die ihren stan-
digen Aufenthalt auBerhalb der Bundesrepublik
Deutschland haben oder bei deutschen Dienststellen
oder offentlichen zwischen- oder Uberstaatlichen
Organisationen auBerhalb der Bundesrepublik
Deutschland beschaftigt sind oder mit Genehmigung
einer obersten Bundes- oder Landesbehdrde oder der
von ihr bestimmten Stelle sich auBerhalb der Bundes-
republik Deutschland aufhalten oder sie verlassen.

(2) Im Spannungs- und Verteidigungsfall gelten
Absatz 1 Nr. 1 Satz 2, Nr. 3 bis 5 und folgende Vorschrif-
ten:

1. Die Meldung gemaB § 24 Abs. 6 Satz 1 Nr. 1 ist inner-
halb 48 Stunden zu erstatten; § 24 Abs. 6 Satz 1 Nr. 1
Halbsatz 2 ist nicht anzuwenden.

2. Wehrpflichtige, die beantragt haben, ihre Berechti-
gung, den Kriegsdienst mit der Waffe zu verweigern,
festzustellen, kdnnen zum Zivildienst einberufen wer-
den, bevor Uber ihren Feststellungsantrag entschie-
den ist.

3. Zurlckstellungen nach § 12 Abs. 2, 4 und 5 treten
auBer Kraft. Erneute Zuriickstellungen nach § 12 Abs. 4
sind zuldssig, wenn die Heranziehung zum Wehr-
dienst fir den Wehrpflichtigen eine unzumutbare
Hérte bedeuten wirde.

4. Wehrpflichtige, die im Frieden gemaB § 12 Abs. 2 vom
Wehrdienst zurlickgestellt werden, sind auf Antrag
zum Sanitatsdienst einzuberufen.
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5. Wehrpflichtige, die sich zum freiwilligen Eintritt in die
Bundeswehr melden, dirfen von einem Offizier in der
Stellung eines Bataillonskommandeurs oder in ent-
sprechender Dienststellung als Soldaten, die auf
Grund der Wehrpflicht Wehrdienst leisten, mit dem
untersten Mannschaftsdienstgrad oder mit ihrem letz-
ten in der Bundeswehr erreichten Dienstgrad einge-
stellt werden, wenn die Einberufung durch das zu-
sténdige Kreiswehrersatzamt nicht mdglich ist.

§49
(weggefallen)

§ 50

Zustandigkeit
fiir den Erlass von Rechtsverordnungen

(1) Die Bundesregierung erléasst die Rechtsverordnun-
gen

1. (weggefallen)

2. Uber die Zustandigkeit und das Verfahren bei der
Unabkdmmlichstellung (§ 13 Abs. 2),

3. Uber die Ubertragung von Aufgaben der Wehrersatz-
behdérde bei der Wehriiberwachung auf die See-Be-
rufsgenossenschaft und Uber die Art und Hohe der
vom Bund der See-Berufsgenossenschaft zu erstat-
tenden Kosten (§ 24 Abs. 8),

Uber die Erstattung von Auslagen (§19 Abs. 5 Satz 6),
(weggefallen)
(weggefallen)

N o o &

Uber den Schutz personenbezogener Informationen
Wehrpflichtiger in Personalakten und in automatisier-
ten Dateien nach § 27.

(2) Die Rechtsverordnungen nach Absatz 1 Nr. 2, 3
und 7 bedurfen der Zustimmung des Bundesrates.

§ 51
Einschrankung von Grundrechten

Die Grundrechte der kdrperlichen Unversehrtheit (Arti-
kel 2 Abs. 2 Satz 1 des Grundgesetzes), der Freiheit der
Person (Artikel 2 Abs. 2 Satz 2 des Grundgesetzes), der
Freiztgigkeit (Artikel 11 Abs. 1 des Grundgesetzes) und
der Unverletzlichkeit der Wohnung (Artikel 13 des Grund-
gesetzes) werden nach MaBgabe dieses Gesetzes einge-
schrankt.

§52
(weggefallen)





