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Verordnung
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Uber die Laufbahnen der Soldatinnen und Soldaten
(Soldatenlaufbahnverordnung — SLV)

Vom 19. Marz 2002

Auf Grund des § 27 in Verbindung mit 8 72 Abs. 1 Nr. 2
des Soldatengesetzes in der Fassung der Bekannt-
machung vom 14. Februar 2001 (BGBI. | S. 232, 478), von
denen 8 27 zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom
20. Dezember 2001 (BGBI. I S. 4013) geadndert worden ist,
und in Verbindung mit Artikel 17 des Gesetzes vom
19. Dezember 2000 (BGBI. | S. 1815) verordnet die
Bundesregierung:
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Kapitel 1
Allgemeines

81
Geltungsbereich
Diese Verordnung gilt fur

1. Soldatinnen und Soldaten im Dienstverhéltnis einer
Berufssoldatin, eines Berufssoldaten, einer Soldatin
auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit,

2. Soldaten, die Grundwehrdienst oder daran anschlie-
Renden freiwilligen zuséatzlichen Wehrdienst leisten,

3. Soldatinnen, die auf Grund freiwilliger Verpflichtung
nach § 58a Abs. 1 des Soldatengesetzes eine Dienst-
leistung erbringen, und Soldaten, die nach § 4 Abs. 3
Satz 1 des Wehrpflichtgesetzes einen anderen als den
in Nummer 2 genannten Wehrdienst leisten,
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4. frihere Soldatinnen und nicht wehrpflichtige friihere
Soldaten, die nach 8 51 Abs. 2, 8§ 51a, 54 Abs. 5 des
Soldatengesetzes zu weiteren Dienstleistungen heran-
gezogen werden,

5. frihere Soldaten, die als Angehdrige der Reserve zum
Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz herangezo-
gen werden,

6. frlhere Soldatinnen, die nach § 58a Abs. 2 des Solda-
tengesetzes zu weiteren Dienstleistungen herangezo-
gen werden, und fur

7. fruhere Soldatinnen und frilhere Soldaten, die zu
dienstlichen Veranstaltungen im Sinne des § 1 Abs. 4
des Soldatengesetzes herangezogen werden.

§2
Dienstliche Beurteilung

(1) Eignung, Befahigung und Leistung der Soldatinnen
und Soldaten sind regelmagig, oder wenn es die dienst-
lichen oder personlichen Verhéltnisse erfordern, zu beur-
teilen. Die Beurteilung ist den Soldatinnen und den Solda-
ten in ihrem vollen Wortlaut zu eréffnen und mit ihnen zu
besprechen. Die Erdffnung ist aktenkundig zu machen
und mit der Beurteilung zu der Personalakte zu nehmen.

(2) Das Nahere regelt das Bundesministerium der Ver-
teidigung durch Erlass. Es kann Ausnahmen von der
regelmaRigen Beurteilung zulassen.

§3
Ordnung der Laufbahnen

(1) Die Laufbahnen der Soldatinnen und Soldaten sind
den Laufbahngruppen der Mannschaften, der Unteroffi-
ziere und der Offiziere zugeordnet.

(2) Der Laufbahngruppe der Mannschaften sind die
Laufbahnen des Truppendienstes, des Sanitatsdienstes
und des Militdrmusikdienstes zugeordnet.

(3) Der Laufbahngruppe der Unteroffiziere sind in der
Ausgestaltung als Laufbahnen der Feldwebel die Lauf-
bahnen des Truppendienstes, des Sanitatsdienstes, des
Militarmusikdienstes, des Geoinformationsdienstes der
Bundeswehr und des allgemeinen Fachdienstes, in der
Ausgestaltung als Laufbahnen der Fachunteroffiziere die
Laufbahnen des Sanitatsdienstes, des Militarmusikdiens-
tes, des Geoinformationsdienstes der Bundeswehr und
des allgemeinen Fachdienstes zugeordnet.

(4) Der Laufbahngruppe der Offiziere sind die Lauf-
bahnen des Truppendienstes, des Sanitatsdienstes, des
Militarmusikdienstes, des Geoinformationsdienstes der
Bundeswehr und des militarfachlichen Dienstes zugeord-
net.

(5) Die Vorschriften dieser Verordnung fur Dienstgrade
und Zusatze zur Dienstgradbezeichnung mit den Dienst-
gradbezeichnungen des Heeres und der Luftwaffe gelten
auch fur die entsprechenden Dienstgrade der Marine und
des Sanitatsdienstes.

§4
Einstellung

(1) Einstellung ist die Begriindung eines Wehrdienstver-
haltnisses.

(2) Soldatinnen und Soldaten werden fir alle Laufbah-
nen im untersten Dienstgrad der Mannschaften einge-
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stellt, soweit durch diese Verordnung nichts anderes
bestimmt oder zugelassen ist. Friihere Soldatinnen und
frihere Soldaten werden als Berufssoldatin, Berufssoldat,
Soldatin auf Zeit oder Soldat auf Zeit mit dem in der
Bundeswehr erworbenen Dienstgrad eingestellt, wenn in
dieser Verordnung nichts anderes bestimmt ist.

(3) Mit einem héheren Dienstgrad kann eingestellt wer-
den, wer dem Bundesgrenzschutz oder einer Bereit-
schaftspolizei der Lander angehért hat. Der Dienstgrad
richtet sich nach der vorgesehenen Verwendung in der
Bundeswehr, der Vorbildung, der Ausbildung, der Dienst-
zeit, der Laufbahnzugehérigkeit und den wahrgenomme-
nen Funktionen im Bundesgrenzschutz oder in einer
Bereitschaftspolizei der Lander. Uber die Festsetzung des
hdheren Dienstgrades entscheidet das Bundesministe-
rium der Verteidigung. Die Laufbahn ist in der Entschei-
dung zu bezeichnen. § 11 Abs. 1 Nr. 2 und § 13 Abs. 2
gelten entsprechend.

(4) Offizieranwarterinnen und Offizieranwartern (Offi-
ziere auf Zeit), die das Zeugnis der allgemeinen Hoch-
schulreife, der fachgebundenen Hochschulreife, der
Fachhochschulreife oder einen als gleichwertig anerkann-
ten Bildungsstand besitzen, kann bereits bei der Einstel-
lung die Absicht mitgeteilt werden, sie bei Vorliegen der
gesetzlichen Voraussetzungen in das Dienstverhéltnis
einer Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten zu be-
rufen.

§5
Beférderung

(1) Beforderung ist die Verleihung eines hoheren Dienst-
grades.

(2) Die Dienstgrade einer Laufbahn sind regelméRig zu
durchlaufen, soweit in dieser Verordnung nichts anderes
bestimmt ist.

(3) Denin 8 1 Nr. 2 bis 6 genannten Soldatinnen und Sol-
daten kann abweichend von Absatz 2 ein hdherer Dienst-
grad verliehen werden, wenn sie

1. die militarische Eignung fiir die dem Dienstgrad ent-
sprechende Verwendung durch Lebens- und Berufs-
erfahrung aufRerhalb der Bundeswehr erworben haben
oder

2. die dem hdoheren Dienstgrad entsprechende beson-
dere Eignung fur eine militarfachliche Verwendung
durch Lebens- und Berufserfahrung erworben haben.

Fir diein 8 1 Nr. 3 bis 6 genannten Soldatinnen und Solda-
ten gilt dies, soweit in dieser Verordnung nichts anderes
bestimmt ist, mit der MaRgabe, dass sie zuvor einen
Wehrdienst von mindestens der in § 10 Abs. 2 Satz 1, § 22
Abs. 2 Satz 5 und 8§ 43 Abs. 5 Satz 2 jeweils bestimmten
Dauer geleistet haben mussen. In den Féllen nach Satz 1
Nr. 2 kann der hdhere Dienstgrad auch fur die Dauer der
Verwendung verliehen werden. Uber die Verleihung der
hdheren Dienstgrade entscheidet das Bundesministerium
der Verteidigung. Die Laufbahn ist in der Entscheidung zu
bezeichnen.

(4) Eine Befdrderung ist nicht zulassig vor Ablauf eines
Jahres nach der Einstellung oder der letzten Beférderung
im Dienstverhéltnis einer Berufssoldatin, eines Berufs-
soldaten, einer Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten auf
Zeit, soweit in dieser Verordnung keine andere Frist be-
stimmt ist, es sei denn, dass der bisherige Dienstgrad
nicht regelmafig durchlaufen zu werden brauchte.
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(5) Dienstzeiten, die nach dieser Verordnung Voraus-
setzung fir eine Beférderung sind, rechnen von der Ein-
stellung oder, falls die Dienstzeit in einem bestimmten
Dienstgrad abgeleistet sein muss, von dem Tag des Wirk-
samwerdens der Ernennung ab. Fir ihre Berechnung gilt
bei einer Einstellung oder Einberufung mit einem hdheren
Dienstgrad als dem untersten Dienstgrad der Mannschaf-
ten die Zeit als erflllt, die nach dieser Verordnung fir eine
Beforderung zu dem Dienstgrad, mit dem die Soldatin
oder der Soldat eingestellt oder einberufen worden ist,
mindestens vorausgesetzt wird. Bei Soldatinnen oder
Soldaten, die vor ihrem Eintritt in die Bundeswehr Dienst
als Beamtinnen oder Beamte im Bundesgrenzschutz oder
in einer Bereitschaftspolizei der Lander geleistet haben,
wird diese Zeit auf die entsprechenden Dienstzeiten ange-
rechnet, die Voraussetzung fiir die Beférderungen sind.

(6) Als Dienstzeit gilt auch die Zeit

1. in einem vorlaufigen Dienstgrad, wenn der Soldatin
oder dem Soldaten dieser Dienstgrad verliehen wor-
den ist; dies gilt nicht fir die Zeit in einem vorlaufigen
Dienstgrad, den friilhere Angehorige der ehemaligen
Nationalen Volksarmee auf Anordnung des Bundes-
ministeriums der Verteidigung wahrend des Dienst-
verhaltnisses besonderer Art gefiihrt haben;

2. eines Urlaubs unter Wegfall der Geld- und Sachbeziige
fur die Tatigkeit in offentlichen zwischenstaatlichen
oder Uberstaatlichen Einrichtungen oder zur Uber-
nahme von Aufgaben der Entwicklungshilfe;

3. eines Urlaubs unter Wegfall der Geld- und Sach-
beziige, der dienstlichen Interessen oder 6ffentlichen
Belangen dient, bis zur Dauer von insgesamt zwei
Jahren; die zeitliche Grenze gilt nicht, wenn der Urlaub
fur eine Tatigkeit als wissenschaftliche Assistentin oder
wissenschaftlicher Assistent oder Geschéftsfuhrerin
oder Geschéaftsfuhrer bei Fraktionen des Deutschen
Bundestages oder der Landtage, fur eine Tatigkeit bei
der Deutschen Flugsicherung GmbH, fur eine Tatigkeit
bei sonstigen Gesellschaften des Bundes oder Gesell-
schaften mit Bundesbeteiligung oder fir eine Tatigkeit
bei Unternehmen, mit denen die Bundeswehr zur Er-
fullung ihrer Aufgaben auf vertraglicher Grundlage
zusammenarbeitet, erteilt wurde.

Waéhrend des Urlaubs nach Nummer 2 oder 3 mussen
Aufgaben wahrgenommen werden, die dem Dienstgrad
der Soldatin oder des Soldaten entsprechen. Das Bun-
desministerium der Verteidigung hat das Vorliegen der
Voraussetzungen bei Gewahrung des Urlaubs schriftlich
festzustellen.

§6

Umwandlung des
Dienstverhaltnisses und Laufbahnwechsel

(1) Die Umwandlung des Dienstverhéltnisses einer Sol-
datin auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit in das Dienst-
verhaltnis einer Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten
und umgekehrt ist nur mit Zustimmung der Soldatin oder
des Soldaten zulassig.

(2) Ein Laufbahnwechsel ist nur zulassig, wenn die Sol-
datin oder der Soldat die Befahigung fiir die neue Lauf-
bahn besitzt. Laufbahnwechsel aus dem Truppendienst in
eine andere Laufbahn und aus einer anderen Laufbahn in
den Truppendienst sind nur mit Zustimmung der Soldatin
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oder des Soldaten zulassig. Bis zur Vollendung des
50. Lebensjahres ist ein Laufbahnwechsel aus dem
MilitArmusikdienst in den Truppendienst auch ohne
Zustimmung der Soldatin oder des Soldaten zul&ssig.
Einer Zustimmung bedarf es nicht fur einen Laufbahn-
wechsel der in 8 1 Nr. 2 genannten Soldaten.

(3) Offizieranwarterinnen und Offizieranwarter werden
mit der Entlassung wegen mangelnder Eignung (8 55
Abs. 4 Satz 2 des Soldatengesetzes), je nach dem erreich-
ten Dienstgrad, in die Laufbahngruppe der Mannschaften
oder der Unteroffiziere Ubergefiihrt. Gleiches gilt, wenn
Offizieranwarterinnen und Offizieranwarter, die die Offi-
zierprufung nicht bestanden haben und zur Wiederholung
der Prufung nicht zugelassen werden oder die Wieder-
holungsprufung nicht bestehen, wegen Zeitablaufs aus
der Bundeswehr ausscheiden (§ 54 Abs. 1 des Soldaten-
gesetzes). Offizieranwarterinnen und Offizieranwarter, die
als Unteroffiziere zu einer Laufbahn der Offiziere zugelas-
sen worden sind, werden in ihre bisherige Laufbahn
zuriickgefuihrt, wenn sich herausstellt, dass sie sich nicht
zum Offizier eignen (8 55 Abs. 4 Satz 3 des Soldaten-
gesetzes).

(4) Feldwebelanwarterinnen und Feldwebelanwarter
werden mit der Entlassung wegen mangelnder Eignung
(8 55 Abs. 4 Satz 2 des Soldatengesetzes), je nach dem
erreichten Dienstgrad, in die Laufbahngruppe der Mann-
schaften oder die Laufbahnen der Fachunteroffiziere
Ubergefiihrt. Feldwebelanwarterinnen und Feldwebel-
anwarter, die als Mannschaften oder Fachunteroffiziere zu
einer Laufbahn der Feldwebel zugelassen worden sind
und noch einen ihrer bisherigen Laufbahn entsprechen-
den Dienstgrad fuhren, werden in ihre bisherige Laufbahn
zuriickgefuhrt, wenn sich herausstellt, dass sie sich nicht
zum Feldwebel eignen (8 55 Abs. 4 Satz 3 des Soldaten-
gesetzes).

(5) Unteroffizieranwérterinnen und Unteroffizieranwarter
werden mit der Entlassung wegen mangelnder Eignung
(8 55 Abs. 4 Satz 2 des Soldatengesetzes) in die Lauf-
bahngruppe der Mannschaften tbergefiihrt. Unteroffizier-
anwarterinnen und Unteroffizieranwarter, die als Mann-
schaften zu einer Laufbahn der Fachunteroffiziere zuge-
lassen worden sind, werden in ihre bisherige Laufbahn
zuriickgefuihrt, wenn sich herausstellt, dass sie sich nicht
zum Unteroffizier eignen (§ 55 Abs. 4 Satz 3 des Soldaten-
gesetzes).

(6) Anwarterinnen und Anwarter in der Laufbahn des
Truppendienstes, die den Dienstgrad eines Unteroffiziers,
Fahnenjunkers oder Stabsunteroffiziers fiihren, werden
mit der Entlassung wegen mangelnder Eignung (8 55
Abs. 4 Satz 2 des Soldatengesetzes) in die Laufbahn der
Fachunteroffiziere des allgemeinen Fachdienstes Uber-
gefiihrt. Anwarterinnen und Anwarter in der Laufbahn des
allgemeinen Fachdienstes oder des Geoinformations-
dienstes der Bundeswehr, die einen Mannschaftsdienst-
grad fuhren, werden mit der Entlassung wegen mangeln-
der Eignung (8 55 Abs. 4 Satz 2 des Soldatengesetzes) in
die Laufbahn der Mannschaften des Truppendienstes
Ubergefiihrt.

(7) Reserveoffizier-Anwérterinnen und Reserveoffizier-
Anwarter, die sich nicht zum Reserveoffizier, und Reserve-
feldwebel-Anwarterinnen und Reservefeldwebel-Anwar-
ter, die sich nicht zum Reservefeldwebel eignen werden,
werden in ihre friihere Laufbahn zuriickgefiihrt, soweit sie
noch einen dieser Laufbahn entsprechenden Dienstgrad
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fuhren. Gleiches qilt fir Reserveunteroffizier-Anwarterin-
nen und Reserveunteroffizier-Anwarter, die sich nicht zum
Reserveunteroffizier eignen werden. Die in Satz 1 genann-
ten Anwarterinnen und Anwaérter in der Laufbahn des
Truppendienstes, die den Dienstgrad eines Unteroffiziers,
Fahnenjunkers oder Stabsunteroffiziers flhren, werden
bei mangelnder Eignung in die Laufbahn der Fachunter-
offiziere des allgemeinen Fachdienstes tbergefihrt.

(8) Angehorige des Truppendienstes, die durch Urteil in
einem gerichtlichen Disziplinarverfahren zum Dienstgrad
eines Unteroffiziers oder Stabsunteroffiziers herabgesetzt
werden, werden in die Laufbahn der Fachunteroffiziere
des allgemeinen Fachdienstes Ubergefiihrt. Angehdrige
des allgemeinen Fachdienstes oder des Geoinformations-
dienstes der Bundeswehr, die durch Urteil in einem ge-
richtlichen Disziplinarverfahren zu einem Mannschafts-
dienstgrad herabgesetzt werden, werden in die Laufbahn
des Truppendienstes Uibergefihrt.

(9) Mit der Uberfiihrung oder Riickfiihrung entfallt der
jeweilige Zusatz zur Dienstgradbezeichnung. Anstelle des
Anwaérterdienstgrades fiihren Anwarterinnen und Anwar-
ter den entsprechenden Dienstgrad der Laufbahn, in die
sie Ubergefiihrt oder zuruickgefihrt werden.

87

Dienstgradbezeichnung der
friheren Soldatinnen und friiheren Soldaten

Frihere Soldatinnen und frihere Soldaten dirfen ihren
in der Bundeswehr erworbenen Dienstgrad mit dem
Zusatz ,der Reserve (d.R.)" weiterfuhren. Im Schriftver-
kehr auBerhalb eines Wehrdienstverhéltnisses werden der
Dienstgradbezeichnung die Wérter ,,der Reserve (d.R.)*
hinzugesetzt.

Kapitel 2
Laufbahngruppe der Mannschaften

§8

Voraussetzungen fur die Einstellung
in das Dienstverhéltnis einer Soldatin
auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit

(1) Fur die Laufbahnen der Mannschaften kann in das
Dienstverhaltnis einer Soldatin auf Zeit oder eines Solda-
ten auf Zeit eingestellt werden, wer

1. das 17. Lebensjahr vollendet und das 32. Lebensjahr
noch nicht vollendet und

2. die Vollzeitschulpflicht erfullt hat.

(2) Fur die Laufbahn der Mannschaften des Militar-
musikdienstes darf in das Dienstverhéltnis einer Soldatin
auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit nur eingestellt wer-
den, wer aullerdem mindestens ein Orchesterinstrument
beherrscht.

§9

Beforderung der Mannschaften
im Dienstverhaltnis einer Soldatin
auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit

(1) Die Beférderung der Mannschaften ist nach folgen-
den Dienstzeiten zulassig:
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. zum Gefreiten nach drei Monaten,
. zum Obergefreiten nach sechs Monaten,

1
2
3. zum Hauptgefreiten nach zwdlf Monaten,
4. zum Stabsgefreiten nach 36 Monaten und
5

. zum Oberstabsgefreiten nach 48 Monaten.

Die Beforderung zum Oberstabsgefreiten setzt auRerdem
eine festgesetzte Dienstzeit von mindestens sechs Jahren
voraus.

(2) Die Dienstgrade Obergefreiter, Hauptgefreiter, Stabs-
gefreiter und Oberstabsgefreiter brauchen nicht durch-
laufen zu werden.

§10

Beforderung der
sonstigen Soldatinnen und Soldaten

(1) Die in 8 1 Nr. 2 genannten Soldaten werden nach den
Vorschriften Uber die Beférderung von Soldatinnen auf
Zeit und Soldaten auf Zeit befordert.

(2) Die in 8 1 Nr. 3 bis 7 genannten Soldatinnen und
Soldaten kénnen jeweils nach einem Wehrdienst von min-
destens sechs Tagen beftrdert werden. Die Beforderun-
gen sind erst nach Ablauf einer Zeit zulassig, die im
Dienstverhaltnis einer Soldatin auf Zeit oder eines Solda-
ten auf Zeit als Dienstzeit fur die Beférderung nach dieser
Verordnung mindestens vorausgesetzt wird.

Kapitel 3
Laufbahngruppe der Unteroffiziere

Abschnitt 1

Berufssoldatinnen, Berufssoldaten,
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit

Unterabschnitt 1
Fachunteroffiziere

§11

Voraussetzungen
fur die Einstellung als Unteroffizier-
anwarterin oder Unteroffizieranwarter

(1) Als Anwarterin oder Anwarter fur die Laufbahnen des
Sanitatsdienstes, des Militirmusikdienstes, des Geoinfor-
mationsdienstes der Bundeswehr und des allgemeinen
Fachdienstes kann in das Dienstverhéltnis einer Soldatin
auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit eingestellt werden,
wer

1. das 17. Lebensjahr vollendet und das 25. Lebensjahr
noch nicht vollendet und

2. eine Hauptschule mit Erfolg besucht oder einen als
gleichwertig anerkannten Bildungsstand erworben hat.

(2) Als Anwarterin oder Anwarter fur die Laufbahn des
Militarmusikdienstes darf in das Dienstverhaltnis einer
Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit nur einge-
stellt werden, wer auBerdem mindestens ein Orchester-
instrument beherrscht.

(3) Die Anwarterinnen und Anwarter filhren im Schrift-
verkehr bis zu ihrer Beférderung zum Unteroffizier ihre
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Dienstgradbezeichnung mit dem Zusatz ,Unteroffizier-
anwarterin (UA)“ oder ,,Unteroffizieranwarter (UA)“.

§12

Befdrderung der Unteroffizier-
anwarterinnen und Unteroffizieranwarter

Die Beftrderung einer Unteroffizieranwarterin oder
eines Unteroffizieranwarters zum Gefreiten ist nach einer
Dienstzeit von drei Monaten zuldssig. Die Beftrderung
zum Unteroffizier setzt eine Dienstzeit von einem Jahr,
davon mindestens neun Monate in einem Gefreitendienst-
grad, voraus. Die Anwarterin oder der Anwarter hat eine
Unteroffizierprifung (Fachunteroffizierprifung) mit Erfolg
abzulegen. § 9 Abs. 2 gilt entsprechend.

§13

Einstellung mit einem
héheren Dienstgrad, Nachbeférderung

(1) In das Dienstverhdltnis einer Soldatin auf Zeit oder
eines Soldaten auf Zeit kann eingestellt werden

1. mitdem Dienstgrad Unteroffizier, wer

a) eine Hauptschule mit Erfolg besucht oder einen
gleichwertigen Bildungsstand erworben hat und

b) Uber einen fur die vorgesehene Verwendung ver-
wertbaren Berufsabschluss verflugt,

c) im Militirmusikdienst nur, wer die Bildungsvoraus-
setzungen nach Buchstabe a erfillt und eine fiir den
Musikerberuf Ubliche, mindestens dreijahrige er-
folgreiche praktische und theoretische Ausbildung
in einem musikalischen Bildungsinstitut, bei einem
Mitglied eines Kulturorchesters oder einer Lehrerin
oder einem Lehrer in freiberuflicher Tatigkeit (Privat-
musikerzieherin oder Privatmusikerzieher) abge-
schlossen hat,

2. mit dem Dienstgrad Stabsunteroffizier, wer

a) das Zeugnis Uber den erfolgreichen Besuch einer
Realschule oder einen als gleichwertig anerkannten
Bildungsstand erworben hat und Uber einen fir die
vorgesehene Verwendung verwertbaren Berufs-
abschluss verfiigt oder

b) eine Hauptschule mit Erfolg besucht oder einen
gleichwertigen Bildungsstand erworben hat, Uber
einen fir die vorgesehene Verwendung verwert-
baren Berufsabschluss verfiigt und eine anschlie-
fende mindestens zweijahrige forderliche beruf-
liche Tatigkeit nachweist.

(2) Die Bewerberinnen und Bewerber mussen die Vor-
aussetzung des 8§ 8 Abs. 1 Nr. 1 erfilllen, sich mindestens
fur drei Jahre zum Dienst in der Bundeswehr verpflichten
und eine Eignungsitibung mit Erfolg abgeleistet haben.

(3) Abweichend von 8 5 Abs. 4 und § 12 kann zum
Unteroffizier befordert werden, wer sich in einem Gefrei-
tendienstgrad befindet und die nach Absatz 1 Nr. 1 gefor-
derten Voraussetzungen fir eine Einstellung mit dem
Dienstgrad Unteroffizier erfillt.

(4) Abweichend von 8 5 Abs. 4 und § 12 kann zum
Stabsunteroffizier beférdert werden, wer sich mindestens
in einem Gefreitendienstgrad befindet und die nach
Absatz 1 Nr. 2 geforderten Voraussetzungen fur eine Ein-
stellung mit dem Dienstgrad Stabsunteroffizier erfllt.
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§14

Aufstieg aus
der Laufbahngruppe der Mannschaften

(1) Mannschaften aller Laufbahnen kdénnen zu einer
Laufbahn der Fachunteroffiziere zugelassen werden,
wenn sie sich in einem Gefreitendienstgrad befinden und
eine Hauptschule mit Erfolg besucht oder einen gleich-
wertigen Bildungsstand erworben haben.

(2) Nach ihrer Zulassung fuihren sie im Schriftverkehr bis
zur Beftérderung zum Unteroffizier ihre Dienstgradbe-
zeichnung mit dem Zusatz ,,Unteroffizieranwarterin (UA)“
oder ,Unteroffizieranwarter (UA)“.

Unterabschnitt 2
Feldwebel

§15

Voraussetzungen fur
die Einstellung als Feldwebel-
anwarterin oder Feldwebelanwérter

(1) Als Anwarterin oder Anwarter fir die Laufbahnen des
Truppendienstes, des Sanitatsdienstes, des Militarmusik-
dienstes, des Geoinformationsdienstes der Bundeswehr
und des allgemeinen Fachdienstes kann in das Dienstver-
héltnis einer Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit
eingestellt werden, wer

1. das 17. Lebensjahr vollendet und das 25. Lebensjahr
noch nicht vollendet hat und

2. als Bildungsvoraussetzungen

a) eine Hauptschule mit Erfolg besucht oder einen als
gleichwertig anerkannten Bildungsstand erworben
hat und jeweils Uber einen forderlichen Berufs-
abschluss verfugt oder

b) das Zeugnis Uber den erfolgreichen Besuch einer
Realschule oder einen als gleichwertig anerkannten
Bildungsstand besitzt.

(2) Als Anwarterin oder Anwarter fur die Laufbahn des
Militarmusikdienstes darf in das Dienstverhaltnis einer
Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit nur einge-
stellt werden, wer aullerdem mindestens ein Orchester-
instrument beherrscht.

(3) Die Anwarterinnen und Anwarter filhren im Schrift-
verkehr bis zu ihrer Beférderung zum Feldwebel ihre
Dienstgradbezeichnung mit dem Zusatz ,Feldwebel-
anwarterin (FA)“ oder ,,Feldwebelanwarter (FA)“.

§16

Beforderung der Feldwebel-
anwarterinnen und Feldwebelanwarter

(1) Die Beforderung der Feldwebelanwérterinnen und
Feldwebelanwarter ist nach folgenden Dienstzeiten zulds-

sig:
zum Gefreiten nach drei Monaten,

zum Unteroffizier nach zwolf Monaten,

zum Stabsunteroffizier nach 24 Monaten und

R

zum Feldwebel nach 36 Monaten.

(2) Vor der Beforderung zum Feldwebel haben Anwaérte-
rinnen und Anwatrter eine Unteroffizierpriifung (Feldwebel-
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prifung) mit Erfolg abzulegen. Bei Nichtbestehen kénnen
sie einmal zur Wiederholung der Prifung zugelassen wer-
den. 8 9 Abs. 2 gilt entsprechend.

§17

Einstellung mit einem
hoéheren Dienstgrad, Nachbeférderung

(1) In das Dienstverhéltnis einer Soldatin auf Zeit oder
eines Soldaten auf Zeit kann als Feldwebelanwéarterin oder
Feldwebelanwarter eingestellt werden

1. mit dem Dienstgrad Unteroffizier, wer eine Haupt-
schule mit Erfolg besucht oder einen gleichwertigen
Bildungsstand erworben hat und jeweils Giber einen fiir
die vorgesehene Verwendung verwertbaren Berufs-
abschluss verfigt,

2. mitdem Dienstgrad Stabsunteroffizier, wer

a) das Zeugnis uber den erfolgreichen Besuch einer
Realschule oder einen als gleichwertig anerkannten
Bildungsstand erworben hat und jeweils Uber einen
fur die vorgesehene Verwendung verwertbaren
Berufsabschluss verfiigt oder einen Vorbereitungs-
dienst fur eine Laufbahn des mittleren nichttech-
nischen Dienstes erfolgreich abgeschlossen hat
oder

b) eine Hauptschule mit Erfolg besucht oder einen
gleichwertigen Bildungsstand erworben hat, tber
einen fur die vorgesehene Verwendung verwertba-
ren Berufsabschluss verfligt und eine mindestens
zweijahrige forderliche berufliche Tatigkeit nach-
weist.

(2) In das Dienstverhdltnis einer Soldatin auf Zeit oder
eines Soldaten auf Zeit kann mit dem Dienstgrad Feld-
webel eingestellt werden

1. im Truppendienst, im Geoinformationsdienst der Bun-
deswehr und im allgemeinen Fachdienst, wer in einem
fur die vorgesehene Verwendung verwertbaren Beruf
die Meisterprifung, die Abschlusspriifung als staatlich
geprufte Technikerin oder staatlich geprifter Techniker
oder als staatlich geprufte Betriebswirtin oder staatlich
geprufter Betriebswirt bestanden oder den Vorberei-
tungsdienst fur eine Laufbahn des mittleren techni-
schen Dienstes erfolgreich abgeschlossen hat,

2. im Sanitatsdienst, wer die staatliche Erlaubnis zum
Fuhren der Berufsbezeichnung Krankenschwester
oder Krankenpfleger, Kinderkrankenschwester oder
Kinderkrankenpfleger, Medizintechnikerin oder Medi-
zintechniker, Zahntechnikerin oder Zahntechniker,
Gesundheitsaufseherin  oder Gesundheitsaufseher,
Tiergesundheitsaufseherin oder Tiergesundheitsauf-
seher, Orthopadiemechanikerin oder Orthop&adieme-
chaniker, Physiotherapeutin oder Physiotherapeut
besitzt oder wer Uber einen fur die vorgesehene Ver-
wendung verwertbaren Berufsabschluss in einem
technischen Assistenzberuf oder einem Assistenzberuf
im Gesundheitswesen verfiigt,

3. im Militdrmusikdienst, wer das Grundstudium an einer
Hochschule fiir Musik mit dem Vordiplom abgeschlos-
sen hat.

Die Bewerberinnen und Bewerber missen mindestens
eine Hauptschule mit Erfolg besucht oder einen gleich-
wertigen Bildungsstand erworben haben.
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(3) 8 13 Abs. 2 gilt entsprechend.

(4) Abweichend von § 5 Abs. 4 und § 16 Abs. 1 kann zum
Unteroffizier befordert werden, wer sich in einem Gefrei-
tendienstgrad befindet und die nach Absatz 1 Nr. 1 gefor-
derten Voraussetzungen fir eine Einstellung mit dem
Dienstgrad Unteroffizier erfullt.

(5) Abweichend von § 5 Abs. 4 und § 16 Abs. 1 kann zum
Stabsunteroffizier befordert werden, wer sich mindestens
in einem Gefreitendienstgrad befindet und die nach
Absatz 1 Nr. 2 geforderten Voraussetzungen fur eine Ein-
stellung mit dem Dienstgrad Stabsunteroffizier erfillt.

(6) Abweichend von § 5 Abs. 4 und § 16 kann zum Feld-
webel beférdert werden, wer sich mindestens in einem
Gefreitendienstgrad befindet und die nach Absatz 2 gefor-
derten Voraussetzungen fiir eine Einstellung mit dem
Dienstgrad Feldwebel erfilllt.

§18
Beftérderung der Feldwebel

(1) Die Beforderung zum Hauptfeldwebel setzt eine
Dienstzeit von mindestens acht, fir Angehorige des
fliegenden Personals und fur Personal, das als Kampf-
schwimmerin oder Kampfschwimmer oder im Kommando
Spezialkrafte fur besondere Einsétze verwendet wird, von
mindestens sechs Jahren voraus. Die Befdrderung von
Soldatinnen und Soldaten im Dienstverhaltnis einer Solda-
tin auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit zum Hauptfeld-
webel setzt auBerdem eine festgesetzte Dienstzeit von
mindestens zwolf Jahren, bei Einstellung als Unteroffizier
von mindestens elf, als Stabsunteroffizier von mindestens
zehn Jahren und als Feldwebel von mindestens neun
Jahren voraus.

(2) Voraussetzungen fiur die Beférderung zum Ober-
stabsfeldwebel sind

1. eine Dienstzeit von mindestens 16 Jahren seit Ernen-
nung zum Feldwebel und

2. eine Dienstzeit von mindestens sechs Jahren seit
Ernennung zum Hauptfeldwebel.

Zum Oberstabsfeldwebel dirfen nur Soldatinnen und Sol-
daten im Dienstverhaltnis einer Berufssoldatin oder eines
Berufssoldaten und die in 8 1 Nr. 3 bis 7 genannten Solda-
tinnen und Soldaten beférdert werden.

§19

Aufstieg aus
der Laufbahngruppe der Mannschaften

(1) Mannschaften aller Laufbahnen kdnnen zu einer
Laufbahn der Feldwebel zugelassen werden, wenn sie
sich in einem Gefreitendienstgrad befinden, eine Haupt-
schule mit Erfolg besucht oder einen als gleichwertig aner-
kannten Bildungsstand erworben haben und Uber einen
forderlichen Berufsabschluss verfiigen. Zugelassen wer-
den kann auch, wer sich in einem Gefreitendienstgrad
befindet und das Zeugnis Uber den erfolgreichen Besuch
einer Realschule oder einen als gleichwertig anerkannten
Bildungsstand besitzt.

(2) Nach ihrer Zulassung fiihren sie im Schriftverkehr bis
zur Beforderung zum Feldwebel ihre Dienstgradbezeich-
nung mit dem Zusatz ,Feldwebelanwarterin (FA)“ oder
»Feldwebelanwarter (FA)“.
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§20
Zulassung zu einer Laufbahn der Feldwebel

Fachunteroffiziere aller Laufbahnen kdnnen zu einer
Laufbahn der Feldwebel zugelassen werden, wenn sie die
Voraussetzungen des § 15 Abs. 1 Nr. 2 und im Militér-
musikdienst auRerdem des § 15 Abs. 2 erflllen. Nach ihrer
Zulassung fiihren sie ihre Dienstgradbezeichnung bis zur
Beférderung zum Feldwebel im Schriftverkehr mit dem
Zusatz ,Feldwebelanwarterin (FA)* oder ,Feldwebel-
anwarter (FA)“.

§21
Umwandlung des Dienstverhéltnisses

Das Dienstverhaltnis einer Soldatin auf Zeit oder eines
Soldaten auf Zeit kann in das einer Berufssoldatin oder
eines Berufssoldaten umgewandelt werden, wenn die
Soldatin oder der Soldat das 24. Lebensjahr vollendet und
mindestens den Dienstgrad eines Feldwebels erreicht hat.

Abschnitt 2

Sonstige Soldatinnen und Soldaten
(8 1 Nr. 2 bis 7)

§22

Beftrderung, Zulassung
zu einer Laufbahn der Reserve
und Berufung in das Dienstverhéltnis einer
Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten

(1) Die in 8 1 Nr. 2 genannten Soldaten werden nach den
Vorschriften Uber die Beférderung von Soldatinnen und
Soldaten im Dienstverhéltnis einer Soldatin auf Zeit oder
eines Soldaten auf Zeit befordert.

(2) Die in 8 1 Nr. 2 bis 7 genannten Soldatinnen und
Soldaten kénnen zugelassen werden

1. zu einer Laufbahn der Fachunteroffiziere der Reserve,
wenn sie die Voraussetzungen des § 14 Abs. 1 erfiillen,

2. zueiner Laufbahn der Feldwebel der Reserve, wenn sie
die Voraussetzungen des § 19 Abs. 1 erfiillen.

Nach der Zulassung zu einer Laufbahn der Fachunter-
offiziere der Reserve fuhren sie im Schriftverkehr bis zur
Beforderung zum Unteroffizier ihre Dienstgradbezeich-
nung mit dem Zusatz ,,Reserveunteroffizier-Anwarterin
(RUA)* oder ,,Reserveunteroffizier-Anwérter (RUA)“, nach
der Zulassung zu einer Laufbahn der Feldwebel der
Reserve bis zur Beférderung zum Feldwebel mit dem
Zusatz ,Reservefeldwebel-Anwarterin  (RFA)*  oder
.Reservefeldwebel-Anwaérter (RFA)“. In den Laufbahnen
der Fachunteroffiziere der Reserve ist vor der Beforderung
zum Unteroffizier der Reserve eine Fachunteroffizierpri-
fung, in den Laufbahnen der Feldwebel der Reserve vor
der Beférderung zum Feldwebel der Reserve eine Feld-
webelprifung mit Erfolg abzulegen. Weitere Beforderun-
gen sind erst nach Ablauf einer Zeit zulassig, die fir Solda-
tinnen und Soldaten im Dienstverhéltnis einer Berufs-
soldatin, eines Berufssoldaten, einer Soldatin auf Zeit oder
eines Soldaten auf Zeit als Dienstzeit fur die Beférderung
nach dieser Verordnung mindestens vorausgesetzt wird.
AuBerdem ist vor jeder Beférderung ein Wehrdienst von
mindestens zwd6lIf Tagen abzuleisten.
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(3) Reserveunteroffiziere kdnnen in das Dienstverhaltnis
einer Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten berufen
werden, wenn sie mindestens den Dienstgrad eines Feld-
webels erreicht, in ihrem Dienstgrad mindestens vier
Monate Wehrdienst geleistet und sich dabei fir ihre Beru-
fung in das Dienstverhéltnis einer Berufssoldatin oder
eines Berufssoldaten als geeignet erwiesen haben. Fur die
Beforderungen im Dienstverhaltnis einer Berufssoldatin
oder eines Berufssoldaten ist die in der Bundeswehr
tatsachlich geleistete Dienstzeit zugrunde zu legen.

(4) Fur die Berufung von Soldatinnen und Soldaten im
Sinne des § 1 Nr. 2 bis 6, denen wegen ihrer besonderen
Eignung fur eine militarfachliche Verwendung der fir ihre
Dienststellung erforderliche Dienstgrad verliehen worden
ist (8 5 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2), in das Dienstverhéltnis einer
Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten gilt Absatz 3
Satz 1 entsprechend. Die Berufung ist nur mit Zustim-
mung des Bundespersonalausschusses zuldssig.

(5) In der Marine kann fur die Laufbahn der Bootsman-
ner der Reserve des Truppendienstes als Bootsmann ein-
gestellt werden, wer eine Hauptschule mit Erfolg besucht
oder einen als gleichwertig anerkannten Bildungsstand
erworben hat und das nautische Beféhigungszeugnis
Kapitdn auf Schiffen mit einem Bruttoraumgehalt von
6 000 Bruttoraumzahl in der mittleren Fahrt besitzt.

Kapitel 4
Laufbahngruppe der Offiziere

Abschnitt 1

Berufssoldatinnen, Berufssoldaten,
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit

Unterabschnitt 1
Truppendienst

§23

Voraussetzungen fir die Einstellung als
Offizieranwarterin oder Offizieranwarter

(1) Als Anwarterin oder Anwarter fir die Laufbahn der
Offiziere des Truppendienstes im Dienstverhéltnis einer
Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten kann eingestelit
werden, wer

1. das 17. Lebensjahr vollendet und das 25. Lebensjahr
noch nicht vollendet hat und

2. das Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife, der fach-
gebundenen Hochschulreife, der Fachhochschulreife
oder einen als gleichwertig anerkannten Bildungsstand
besitzt.

(2) Als Anwarterin oder Anwarter fur die Laufbahn der
Offiziere des Truppendienstes im Dienstverhéltnis einer
Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit kann abwei-
chend von Absatz 1 Nr. 2 auch eingestellt werden, wer das
Zeugnis Uber den erfolgreichen Besuch einer Realschule
oder einen als gleichwertig anerkannten Bildungsstand
besitzt.

(3) Die Anwarterinnen und Anwarter fihren im Schrift-
verkehr bis zur Beférderung zum Fahnenjunker ihre
Dienstgradbezeichnung mit dem Zusatz ,,Offizieranwérte-
rin (OA)“ oder ,,Offizieranwarter (OA)“.
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§24

Befdrderung
der Offizieranwarterinnen und Offizieranwarter

(1) Die Ausbildung zum Offizier dauert mindestens drei
Jahre. Die Beforderung der Anwarterinnen und der Anwar-
ter ist nach folgenden Dienstzeiten zulassig:

zum Gefreiten nach drei Monaten,
zum Fahnenjunker nach zwdolf Monaten,
zum Fahnrich nach 21 Monaten,

P wbdPE

zum Oberfahnrich nach 30 Monaten und
5. zum Leutnant nach 36 Monaten.

Auf die Ausbildungs- und Beférderungszeit kann die
Dienstzeit in der Bundeswehr bis zu einem Jahr angerech-
net werden. 8 9 Abs. 2 gilt entsprechend.

(2) Die Anwarterinnen und Anwarter haben eine Offizier-
prifung mit Erfolg abzulegen. Bei Nichtbestehen kénnen
sie einmal zur Wiederholung der Prifung zugelassen wer-
den.

(3) Die Ausbildung endet mit der Beférderung zum Leut-
nant. Sie endet auch dann, wenn die Anwaérterin oder der
Anwarter zur Wiederholung der Priifung nicht zugelassen
wird oder die Wiederholungspriifung nicht besteht.

§25
Befdrderung der Offiziere

(1) Die Beférderung zum Hauptmann ist nach einer
Dienstzeit von funf Jahren seit Ernennung zum Leutnant
zulassig.

(2) Die Befoérderung zum Major ist nach der erfolg-
reichen Teilnahme an einem Stabsoffizierlehrgang und
nach einer Dienstzeit von neun Jahren seit Ernennung zum
Leutnant zulassig.

(3) Die Beforderung zum Oberst ist nach einer Dienstzeit
von 15 Jahren seit Ernennung zum Leutnant zulassig.

(4) Die Beforderung der Offiziere des fliegenden Perso-
nals und der Offiziere, die als Kampfschwimmerin oder
Kampfschwimmer oder im Kommando Spezialkrafte fir
besondere Einsétze verwendet werden, ist abweichend
von den Absétzen 1 bis 3 nach folgenden Dienstzeiten seit
Ernennung zum Leutnant zuldssig:

1. zum Hauptmann nach vier Jahren und sechs Monaten,
2. zum Major nach acht Jahren und sechs Monaten und
3. zum Oberst nach 14 Jahren und sechs Monaten.

§26

Offizieranwarterinnen und Offizieranwarter
flr besondere Verwendungen im Truppendienst

(1) Fur technische Verwendungen im Truppendienst
kann als Offizieranwarterin oder Offizieranwarter einge-
stellt werden, wer

1. das 30. Lebensjahr noch nicht vollendet hat,

2. ein der vorgesehenen Verwendung entsprechendes
Studium an einer Fachhochschule abgeschlossen hat,

3. sich fur mindestens drei Jahre zum Dienst in der Bun-
deswehr verpflichtet und

4. eine Eignungsubung mit Erfolg abgeleistet hat.

(2) Fur Verwendungen im Truppendienst, die eine natur-,
sozial- oder wirtschaftswissenschaftliche Vorbildung er-
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fordern, kann als Offizieranwarterin oder Offizieranwarter
eingestellt werden, wer ein in Absatz 1 Nr. 2 genanntes
Studium abgeschlossen hat.

(3) In den Truppendienst der Marine kann als Offizier-
anwarterin oder Offizieranwarter eingestellt werden, wer
ein im Ausbildungsgang mit Fachhochschulstudium
erworbenes Beféhigungszeugnis

1. Nautischer Wachoffizier auf Kauffahrteischiffen mit
Ausnahme der Fischereifahrzeuge oder

2. Technischer Wachoffizier auf Kauffahrteischiffen
besitzt.

(4) Die Bewerberinnen und Bewerber werden als Ober-
féahnrich eingestellt. Absatz 1 Nr. 1, 3 und 4 gilt fur die Ein-
stellungen nach den Absétzen 2 und 3 entsprechend.

(5) Die Ausbildung zum Offizier dauert abweichend von
§ 24 Abs. 1 24 Monate. § 24 Abs. 2 und 3 gilt entspre-
chend. Auf die Ausbildungs- und Beférderungszeiten kén-
nen bis zu neun Monate einer berufspraktischen Tatigkeit,
die Voraussetzung fir ein natur-, sozial- oder wirtschafts-
wissenschaftliches Studium oder Ingenieurstudium an
einer Fachhochschule oder zum Erwerb der in Absatz 3
genannten Befahigungszeugnisse ist, angerechnet wer-
den.

§27

Truppenoffiziere der
Marine mit im Ausbildungsgang mit
Fachhochschulstudium erworbenen
besonderen Beféahigungszeugnissen

(1) In den Truppendienst der Marine kann in das Dienst-
verhéltnis einer Berufssoldatin, eines Berufssoldaten,
einer Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit im
Dienstgrad Leutnant zur See, nach Vollendung des
26. Lebensjahres als Oberleutnant zur See, eingestellt
werden, wer

1. das 32. Lebensjahr noch nicht vollendet hat und

2. das im Ausbildungsgang mit Fachhochschulstudium
erworbene Beféhigungszeugnis

a) Kapitan auf Kauffahrteischiffen mit Ausnahme der
Fischereifahrzeuge oder

b) Leiter der Maschinenanlage auf Kauffahrteischiffen
besitzt.
§ 26 Abs. 1 Nr. 3 und 4 gilt entsprechend.

(2) Die Laufbahn beginnt mit dem Einstellungsdienst-
grad.

(3) Vor der Umwandlung des Dienstverhaltnisses einer
Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit in das
Dienstverhaltnis einer Berufssoldatin oder eines Berufs-
soldaten muss die Soldatin oder der Soldat mindestens
ein Jahr Wehrdienst geleistet haben; das Bundesministe-
rium der Verteidigung kann in besonders begriindeten
Fallen Ausnahmen zulassen. Absatz 1 Satz 2 bleibt
unberuhrt.

§28
Truppenoffiziere mit wissenschaftlicher Vorbildung

(1) Far Verwendungen, die eine wissenschaftliche Vor-
bildung erfordern, kann in das Dienstverhéltnis einer
Berufssoldatin, eines Berufssoldaten, einer Soldatin auf
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Zeit oder eines Soldaten auf Zeit eingestellt werden, wer
ein entsprechendes Studium an einer Universitat oder
gleichstehenden Hochschule mit einer ersten Staatspri-
fung oder mit einer Hochschulpriifung abgeschlossen hat.
§ 26 Abs. 1 Nr. 3 und 4 gilt entsprechend.

(2) Die Bewerberinnen und Bewerber werden als Haupt-
mann eingestellt. lhre Beférderung ist nach folgenden
Dienstzeiten seit Ernennung zum Hauptmann zulssig:

1. zum Major nach drei Jahren und
2. zum Oberst nach zehn Jahren.

Voraussetzung fir die Beforderung zum Major ist die er-
folgreiche Teilnahme an einem Stabsoffizierlehrgang.

(3) Die Bewerberinnen und Bewerber werden als Major
eingestellt, wenn sie nach Abschluss des Studiums die
zweite Staatspriifung abgelegt oder den Grad eines Dok-
tor-Ingenieurs oder, soweit nach dem Hochschulrecht der
Lander an dessen Stelle der Grad eines Doktors der
Naturwissenschaften tritt, diesen erworben haben. lhre
Beférderung zum Oberst ist friihestens nach einer Dienst-
zeit von acht Jahren zulssig.

(4) Die Laufbahn beginnt in den Fallen der Abséatze 2
und 3 mit dem Einstellungsdienstgrad.

§29

Aufstieg in die Laufbahn
der Offiziere des Truppendienstes

(1) Unteroffiziere aller Laufbahnen kénnen zur Laufbahn
der Offiziere des Truppendienstes zugelassen werden,
wenn sie im Zeitpunkt der Zulassung mindestens 21 Jahre
alt sind, sich in einem Feldwebeldienstgrad befinden und
an einem Auswahllehrgang erfolgreich teilgenommen
haben.

(2) Nach der Zulassung fuhren Feldwebel den Dienst-
grad Fahnrich und Hauptfeldwebel den Dienstgrad Ober-
fahnrich. Oberfeldwebel fuhren im Schriftverkehr bis zur
Beférderung zum Oberféahnrich und héhere Dienstgrade
bis zur Beférderung zum Offizier ihre Dienstgradbezeich-
nung mit dem Zusatz ,,Offizieranwarterin (OA)“ oder ,,Offi-
zieranwarter (OA)".

(3) & 24 gilt entsprechend mit der Mal’gabe, dass auf die
Ausbildungs- und Befdrderungszeit je nach dem erreich-
ten Dienstgrad bis zu zwei Jahre der bisherigen Dienstzeit
als Soldatin oder Soldat angerechnet werden kdnnen.
Nach erfolgreicher Beendigung der Ausbildung zum Offi-
zier werden Stabsfeldwebel und Oberstabsfeldwebel zu
Leutnanten ernannt.

Unterabschnitt 2
Sanitatsdienst

§30

Voraussetzungen fur die
Einstellung als Sanitatsoffizier-Anwarterin
oder Sanitéatsoffizier-Anwarter und
Einstellung mit einem héheren Dienstgrad

(1) Als Anwérterin oder Anwarter fur die Laufbahn der
Offiziere des Sanitatsdienstes im Dienstverhéltnis einer
Berufssoldatin, eines Berufssoldaten, einer Soldatin auf
Zeit oder eines Soldaten auf Zeit kann eingestellt werden,
wer
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1. das 17. Lebensjahr vollendet und das 25. Lebensjahr
noch nicht vollendet hat,

2. die nach den Approbationsordnungen fiir Arztinnen
und Arzte, Apothekerinnen und Apotheker oder
Tierarztinnen und Tierdrzte oder die nach der Pri-
fungsordnung fiur Zahnérztinnen und Zahnérzte bei
dem Gesuch um Zulassung zur Priifung nachzuwei-
sende Schulbildung besitzt und

3. sich fiir mindestens 15 Jahre zum Dienst in der Bun-
deswehr verpflichtet.

(2) Als Anwarterinnen oder Anwarter fir die Laufbahn
der Offiziere des Sanitatsdienstes im Dienstverhaltnis
einer Berufssoldatin, eines Berufssoldaten, einer Soldatin
auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit kann mit dem Dienst-
grad Fahnenjunker auch eingestellt werden, wer die &rzt-
liche, zahnérztliche oder tierarztliche Vorprifung oder den
ersten Abschnitt der pharmazeutischen Prifung erfolg-
reich abgelegt hat. Absatz 1 Nr. 1 und 3 gilt entsprechend.

(3) Die Anwarterinnen und Anwarter filhren im Schrift-
verkehr ihre Dienstgradbezeichnung mit dem Zusatz
»Sanitatsoffizier-Anwarterin (SanOA)“ oder ,,Sanitatsoffi-
zier-Anwarter (SanOA)"“.

§31

Beforderung der Sanitatsoffizier-
Anwarterinnen und Sanitatsoffizier-Anwarter

(1) Die Beférderung der Anwarterinnen und Anwarter ist
nach folgenden Dienstzeiten zuléssig:

zum Gefreiten nach drei Monaten,

zum Fahnenjunker nach zwdlf Monaten,
zum Fahnrich nach 21 Monaten,

zum Oberfahnrich nach 30 Monaten und

S

zum Leutnant nach 36 Monaten.

Der Dienstgrad Oberleutnant braucht nicht durchlaufen zu
werden. 8 24 Abs. 1 Satz 3 und 4 gilt entsprechend.

(2) Vor der Beférderung zum Leutnant haben die Anwar-
terinnen und Anwarter eine Offizierprifung mit Erfolg
abzulegen. Bei Nichtbestehen kdnnen sie einmal zur Wie-
derholung der Prufung zugelassen werden.

(3) Die Beférderung zum Stabsarzt oder Stabsveterinar
setzt die Approbation als Arztin oder Arzt, Zahnarztin oder
Zahnarzt, Tierérztin oder Tierarzt, die Beférderung zum
Stabsapotheker die Approbation als Apothekerin oder
Apotheker und die staatliche Prifung als Lebensmittel-
chemikerin oder Lebensmittelchemiker voraus.

(4) Die Ausbildung zum Sanitatsoffizier endet mit der
Beforderung zum Stabsarzt, Stabsveterindr oder Stabs-
apotheker.

§32

Voraussetzungen
fur die Einstellung als Sanitéatsoffizier

(1) Fur die Laufbahn der Offiziere des Sanitéatsdienstes
kann auch eingestellt werden, wer

1. die Approbation als Arztin oder Arzt, Zahnarztin oder
Zahnarzt, Tierarztin oder Tierarzt, Apothekerin oder
Apotheker besitzt,

2. sich fir mindestens zwei Jahre zum Dienst in der Bun-
deswehr verpflichtet und
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3. eine Eignungsibung mit Erfolg abgeleistet hat.

(2) Die Bewerberinnen und Bewerber werden einge-
stellt:

1. Arztinnen, Arzte, Zahnarztinnen und Zahnarzte als
Stabsarzt,

2. Tierarztinnen und Tierérzte als Stabsveterinar,
3. Apothekerinnen und Apotheker als Stabsapotheker.

(3) Vor der Umwandlung des Dienstverhaltnisses einer
Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit in das
Dienstverhaltnis einer Berufssoldatin oder eines Berufs-
soldaten muss die Soldatin oder der Soldat mindestens
ein Jahr Wehrdienst geleistet haben; das Bundesministe-
rium der Verteidigung kann in besonders begriindeten Fal-
len Ausnahmen zulassen. Absatz 1 Nr. 3 bleibt unberiihrt.

§33
Befoérderung der Sanitéatsoffiziere

Beférderungen sind nach folgenden Dienstzeiten seit
Ernennung zum Stabsarzt, Stabsveterindr oder Stabs-
apotheker zuléssig:

1. zum Oberstabsarzt, Oberstabsveterinar oder Ober-
stabsapotheker nach zwei Jahren und

2. zum Oberstarzt, Oberstveterindr oder Oberstapothe-
ker nach zehn Jahren.

Unterabschnitt 3
Militarmusikdienst

§34

Voraussetzungen fir die Einstellung
als Militarmusikoffizier-Anwarterin
oder Militdrmusikoffizier-Anwarter

(1) Als Anwarterin oder Anwarter fir die Laufbahn der
Offiziere des Militarmusikdienstes im Dienstverhaltnis
einer Berufssoldatin, eines Berufssoldaten, einer Soldatin
auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit kann eingestellt wer-
den, wer

1. das 17. Lebensjahr vollendet und das 25. Lebensjahr
noch nicht vollendet hat,

2. das Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife, der fach-
gebundenen Hochschulreife, der Fachhochschulreife
oder einen als gleichwertig anerkannten Bildungsstand
besitzt,

3. die Aufnahmeprifung an einer Hochschule fir Musik
bestanden hat und

4. sich fur mindestens 15 Jahre zum Dienst in der Bun-
deswehr verpflichtet.

(2) Die Anwarterinnen und Anwarter filhren im Schrift-
verkehr ihre Dienstgradbezeichnung mit dem Zusatz
LMilitarmusikoffizier-Anwarterin ~ (MilMusikOA)“  oder
»Militdrmusikoffizier-Anwarter (MilMusikOA)*.

§35

Beftérderung
der Militarmusikoffizier-Anwarterinnen
und Militarmusikoffizier-Anwarter

(1) Die Beférderung der Anwaérterinnen und Anwarter ist
nach folgenden Dienstzeiten zulassig:
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zum Gefreiten nach drei Monaten,

zum Fahnenjunker nach zwélf Monaten,
zum Fahnrich nach 21 Monaten,

zum Oberféhnrich nach 30 Monaten und

S

zum Leutnant nach 36 Monaten.

Der Dienstgrad Oberleutnant braucht nicht durchlaufen zu
werden. 8 24 Abs. 1 Satz 3 und 4 gilt entsprechend.

(2) Vor der Beférderung zum Leutnant haben die Anwar-
terinnen und Anwarter eine Offizierpriifung abzulegen. Bei
Nichtbestehen kénnen sie einmal zur Wiederholung der
Prifung zugelassen werden.

(3) Die Beforderung zum Hauptmann setzt das Kapell-
meisterexamen voraus.

(4) Die Ausbildung zum Offizier des Militdrmusikdiens-
tes endet mit der Beforderung zum Hauptmann.

§ 36
Beforderung der Militdrmusikoffiziere

Beforderungen sind nach folgenden Dienstzeiten seit
Ernennung zum Hauptmann zulassig:

1. zum Major nach drei Jahren und
2. zum Oberst nach 13 Jahren.

§37

Voraussetzungen
fur die Einstellung als Militdrmusikoffizier

(1) Fur die Laufbahn der Offiziere des Militarmusikdiens-
tes kann auch eingestellt werden, wer

1. ein Studium an einer Hochschule fiir Musik oder einem
anderen entsprechenden Musikinstitut mit dem Kapell-
meisterexamen abgeschlossen hat,

2. sich fir mindestens drei Jahre zum Dienst in der Bun-
deswehr verpflichtet und

3. eine Eignungsubung mit Erfolg abgeleistet hat.

(2) Die Bewerberinnen und Bewerber werden als Haupt-
mann eingestellt. Die Laufbahn beginnt mit dem Einstel-
lungsdienstgrad.

(3) Inre Beférderung ist nach folgenden Dienstzeiten seit
Ernennung zum Hauptmann zul&ssig:

1. zum Major nach drei Jahren und
2. zum Oberst nach zehn Jahren.

Unterabschnitt 4
Geoinformationsdienst der Bundeswehr

§38

Einstellung und Befoérderung
der Offiziere mit Universitatsabschluss

(1) Fur die Laufbahn der Offiziere des Geoinformations-
dienstes der Bundeswehr kann in das Dienstverhaltnis
einer Berufssoldatin, eines Berufssoldaten, einer Soldatin
auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit eingestellt werden,
wer

1. ein Studium in einem geowissenschaftlichen Fachge-
biet an einer Universitat oder gleichstehenden Hoch-
schule abgeschlossen hat,
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2. sich fir mindestens drei Jahre zum Dienst in der Bun-
deswehr verpflichtet und

3. eine Eignungsiibung mit Erfolg abgeleistet hat.

(2) Fur die Einstellung gilt 8 28 Abs. 2 Satz 1, Abs. 3
Satz 1 und Abs. 4 entsprechend.

(3) Die Beforderung zum Oberst ist nach den in § 28
Abs. 2 oder, wenn die Bewerberin oder der Bewerber als
Major eingestellt worden ist, nach den in § 28 Abs. 3
genannten Zeiten zulassig.

§39

Einstellung und Beférderung
der Offiziere mit Fachhochschulabschluss

(1) Fur die Laufbahn der Offiziere des Geoinformations-
dienstes der Bundeswehr kann in das Dienstverhaltnis
einer Berufssoldatin, eines Berufssoldaten, einer Soldatin
auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit auch eingestellt wer-
den, wer

1. ein Studium in einem geotechnischen Fachgebiet an
einer Fachhochschule abgeschlossen hat,

2. sich fir mindestens drei Jahre zum Dienst in der Bun-
deswehr verpflichtet und

3. eine Eignungsitbung mit Erfolg abgeleistet hat.

(2) Die Bewerberinnen und Bewerber werden im Dienst-
grad Leutnant, nach Vollendung des 26. Lebensjahres als
Oberleutnant eingestellt.

(3) Die Laufbahn beginnt mit dem Einstellungsdienst-
grad.

(4) Fur die Beforderung gilt § 25 Abs. 1 bis 3 entspre-
chend.

Unterabschnitt 5
Militarfachlicher Dienst

§40
Voraussetzungen fur die Zulassung

(1) Zur Laufbahn der Offiziere des militarfachlichen
Dienstes im Dienstverhéltnis einer Berufssoldatin oder
eines Berufssoldaten kann zugelassen werden, wer

1. das Zeugnis Uber den erfolgreichen Besuch einer Real-
schule oder einen als gleichwertig anerkannten Bil-
dungsstand besitzt und

2. mindestens den Dienstgrad eines Feldwebels erreicht
hat.

(2) Fur Verwendungen im Flugsicherungskontrolldienst
und im fliegerischen Dienst kann zu dieser Laufbahn zuge-
lassen werden, wer

1. das 27. Lebensjahr noch nicht vollendet hat,

2. die Bildungsvoraussetzungen nach Absatz 1 Nr. 1
besitzt,

3. mindestens den Dienstgrad eines Unteroffiziers er-
reicht hat und

4. einen verwendungsbezogenen Eignungsnachweis er-
bracht hat.
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(3) Nach der Zulassung fuhren Unteroffiziere den
Dienstgrad Fahnenjunker, Feldwebel den Dienstgrad
Fahnrich und Hauptfeldwebel den Dienstgrad Oberfahn-
rich. Stabsunteroffiziere fihren im Schriftverkehr bis zur
Beférderung zum Féhnrich, Oberfeldwebel bis zur Beftr-
derung zum Oberfahnrich, héhere Dienstgrade bis zur
Beférderung zum Offizier ihre Dienstgradbezeichnung mit
dem Zusatz ,,Offizieranwarterin (OA)“ oder ,,Offizieranwar-
ter (OA)“.

§41

Beforderung der
Offizieranwarterinnen und Offizieranwarter

(1) Die Ausbildung zum Offizier dauert mindestens drei
Jahre. Auf die Ausbildungszeit kann die vor der Zulassung
zur Laufbahn des militdrfachlichen Dienstes liegende
Dienstzeit im Dienstgrad eines Feldwebels, Oberfeld-
webels, Hauptfeldwebels, Stabsfeldwebels und Ober-
stabsfeldwebels bis zur Halfte, h6chstens mit 18 Monaten
angerechnet werden.

(2) Die Beforderung der Anwarterinnen und Anwarter ist
nach folgenden Dienstzeiten seit Zulassung zur Laufbahn
des militéarfachlichen Dienstes zuléssig:

1. zum Fahnrich nach zwolf Monaten,
2. zum Oberfahnrich nach 24 Monaten und
3. zum Leutnant nach 36 Monaten.

Voraussetzung fur die Befdrderung eines Stabsunter-
offiziers zum Fahnrich und eines Oberfeldwebels zum
Oberfahnrich ist eine Dienstzeit von mindestens einem
Jahr im jeweiligen Dienstgrad. Auf die Ausbildungs- und
Beforderungszeit der nach § 40 Abs. 2 zugelassenen
Anwarterinnen und Anwarter kann die vor der Zulassung
zur Laufbahn des militdrfachlichen Dienstes liegende
Dienstzeit in der Bundeswehr seit der Beférderung zum
Unteroffizier bis zu einem Jahr angerechnet werden.

(3) 8 24 Abs. 2 und 3 gilt entsprechend. Nach erfolg-
reicher Beendigung der Ausbildung zum Offizier werden
Stabsfeldwebel und Oberstabsfeldwebel zu Leutnanten
ernannt.

§42
Beftrderung der Offiziere

(1) Die Beforderung zum Hauptmann ist nach einer
Dienstzeit von funf Jahren, fur Offiziere des fliegenden
Personals und fir Offiziere, die als Kampfschwimmerin
oder Kampfschwimmer oder im Kommando Spezialkrafte
fir besondere Einsatze verwendet werden, nach einer
Dienstzeit von vier Jahren und sechs Monaten seit Ernen-
nung zum Leutnant zuléssig.

(2) Die Beforderung zum Stabshauptmann ist nach einer
Dienstzeit von 15 Jahren, fir Offiziere des fliegenden Per-
sonals und fur Offiziere, die als Kampfschwimmerin oder
Kampfschwimmer oder im Kommando Spezialkréfte fur
besondere Einsatze verwendet werden, nach einer
Dienstzeit von 14 Jahren und sechs Monaten seit Ernen-
nung zum Leutnant, davon sechs Jahre, fur Offiziere des
fliegenden Personals und fur Offiziere, die als Kampf-
schwimmerin oder Kampfschwimmer oder im Kommando
Spezialkrafte fur besondere Einsétze verwendet werden,
funf Jahre und sechs Monate im Dienstgrad Hauptmann,
zulassig.
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Abschnitt 2

Sonstige Soldatinnen und Soldaten
(8 1 Nr. 2 bis 7)

§43

Beférderung, Zulassung
zu einer Laufbahn der Reserve
und Berufung in das Dienstverhéltnis einer
Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten

(1) Die in 8 1 Nr. 2 genannten Soldaten werden nach den
Vorschriften Uber die Beférderung von Soldatinnen und
Soldaten im Dienstverhaltnis einer Berufssoldatin, eines
Berufssoldaten, einer Soldatin auf Zeit oder eines Solda-
ten auf Zeit befordert.

(2) Die in 8 1 Nr. 2 bis 6 genannten Soldatinnen und Sol-
daten kénnen als Anwarterinnen oder Anwarter fir die
Laufbahn der Offiziere der Reserve des Truppendienstes
zugelassen werden, wenn sie mindestens das Zeugnis
Uber den erfolgreichen Besuch einer Realschule oder
einen als gleichwertig anerkannten Bildungsstand besit-
zen. Die Anwarterinnen und Anwarter fiihren im Schrift-
verkehr ihre Dienstgradbezeichnung mit dem Zusatz
»Reserveoffizier-Anwarterin (ROA)* oder ,,Reserveoffizier-
Anwarter (ROA)".

(3) Fur die Einstellung in die Reserveoffizierlaufbahnen
gelten die 88 27 bis 29, 32 Abs. 1 und 2, 88 34 und 37
bis 40 mit Ausnahme der in § 27 Abs. 1 Nr. 1 und in § 29
Abs. 1 festgelegten Lebensaltersbegrenzung, des in § 27
Abs. 1 Nr. 2 geforderten Erwerbs des Befahigungszeug-
nisses im Ausbildungsgang mit Fachhochschulstudium
sowie des in § 29 Abs. 1 vorgesehenen Auswahllehrgangs
entsprechend.

(4) Die Beforderung der Reserveoffizier-Anwarter, die
den vollen Grundwehrdienst oder daran anschlieBenden
freiwilligen zuséatzlichen Wehrdienst leisten, und die Befor-
derung der Reserveoffizier-Anwarterinnen und Reserve-
offizier-Anwarter, die Dienst im Dienstverhaltnis einer Sol-
datin auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit leisten, ist nach
den Dienstzeiten zuléssig, die nach dieser Verordnung fir
die Beférderung der Offizieranwarterinnen und Offizier-
anwarter mindestens vorausgesetzt werden. Im Ubrigen
kénnen sie jeweils nach einem Wehrdienst von mindes-
tens 24 Tagen befordert werden, jedoch erst nach Ablauf
einer Zeit, die nach Satz 1 als Dienstzeit vorausgesetzt
wird. Vor der Beférderung zum Leutnant haben die Reser-
veoffizier-Anwarterinnen und Reserveoffizier-Anwarter
eine Offizierprufung mit Erfolg abzulegen. Bei Nichtbeste-
hen kodnnen sie einmal zur Wiederholung der Priifung
zugelassen werden. Der Dienstgrad Oberfahnrich braucht
nicht durchlaufen zu werden.

(5) Die Reserveoffiziere kdnnen erst nach einer Zeit
befordert werden, die fiir Soldatinnen und Soldaten im
Dienstverhéaltnis einer Berufssoldatin, eines Berufssolda-
ten, einer Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit als
Dienstzeit fur die Beférderung nach dieser Verordnung
mindestens vorausgesetzt wird. AuBerdem ist vor jeder
Beférderung ein Wehrdienst von mindestens 24 Tagen zu
leisten.

(6) Reserveoffizier-Anwarterinnen und Reserveoffizier-
Anwarter kénnen als Offizieranwarterin oder Offizier-
anwarter ibernommen werden, wenn sie die Vorausset-
zungen des § 23 oder § 26 Abs. 1 Nr. 2, Abs. 2 oder 3 erfil-
len und in den Fallen des 8§ 26 das 30. Lebensjahr noch



Bundesgesetzblatt Jahrgang 2002 Teil | Nr. 19, ausgegeben zu Bonn am 22. Méarz 2002

nicht vollendet haben. Auf die Ausbildungszeit kann die
Dienstzeit in der Bundeswehr angerechnet werden.

(7) Far die Ernennung eines Reserveoffiziers zum Be-
rufsoffizier gilt § 22 Abs. 3 und 4 entsprechend. Stabsoffi-
ziere der Reserve werden zum Berufsoffizier erst ernannt,
wenn sie an einem Stabsoffizierlehrgang mit Erfolg teil-
genommen haben.

Kapitel 5
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§44

Einstellungs-,
Ausbildungs- und Beférderungsrichtlinien

Das Bundesministerium der Verteidigung kann nach
den besonderen Erfordernissen in den Laufbahnen, Trup-
pengattungen und Dienstzweigen innerhalb der in dieser
Verordnung bestimmten Mindest- und Hochstaltersgren-
zen durch Erlass andere Altersgrenzen festsetzen und
Uber die Mindestanforderungen an Vorbildung, Ausbil-
dung, Befahigungsnachweis und Dienstzeit hinausgehen.

8§45
Ausnahmen

(1) Der Bundespersonalausschuss kann auf Antrag des
Bundesministeriums der Verteidigung fur einzelne Félle
oder fiir Gruppen von Fallen Ausnahmen von folgenden
Vorschriften dieser Verordnung zulassen:

1. Hochstalter fur die Einstellung und Zulassung:
§8Abs. 1 Nr. 1,
8§11 Abs. 1 Nr. 1,
§ 13 Abs. 2,
§15Abs. 1 Nr. 1,
§ 17 Abs. 3,
§23 Abs. 1 Nr. 1,
§26 Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 4 Satz 2,
8§27 Abs. 1 Nr. 1,
8§30 Abs. 1 Nr. 1,
8§34 Abs. 1 Nr. 1,
§40 Abs. 2 Nr. 1;
2. Mindestalter fur die Zulassung:
8§29 Abs. 1;
3. Mindestdienstzeiten fur die Beférderung:
8§85 Abs. 4,
§ 12 Satz 2 Halbsatz 2,
§16 Abs. 1,
§18 Abs.1und 2 Satz 1 Nr. 1,
§24 Abs. 1 Satz 2,
§ 25,
§ 28 Abs. 2 Satz 2 und Abs. 3 Satz 2,
8§29 Abs. 3 Satz 1,
§31 Abs.1Satz 1,
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§33,

§35Abs. 1Satz 1,

§ 36,

§ 37 Abs. 3,

8§ 38 Abs. 3,

8§ 39 Abs. 4,

8§41 Abs. 2 Satz 1 und 2,
§42;

4. Uberspringen von Dienstgraden bei Einstellung oder
Beférderung:

§4 Abs. 2,
8§ 5 Abs. 2;

5. Teilnahme an Laufbahnlehrgéngen und Prifungen:
§ 25 Abs. 2.

(2) Fur die in 8 1 Nr. 2 bis 6 genannten Soldatinnen und
Soldaten trifft das Bundesministerium der Verteidigung
die Entscheidung Giber Ausnahmen nach Absatz 1.

§46

Umwandlung des Dienst-
verhaltnisses nach § 45a des Soldatengesetzes

(1) Liegen die nach § 45a des Soldatengesetzes ge-
forderten Voraussetzungen fir eine Umwandlung des
Dienstverhaltnisses einer Berufssoldatin oder eines Be-
rufssoldaten in das Dienstverhaltnis einer Soldatin auf Zeit
oder eines Soldaten auf Zeit vor, ist diese Vorschrift auch
auf Offiziere des militarfachlichen Dienstes anwendbar.

(2) 8 40 Abs. 1 bleibt unberuhrt.

§47

Ausnahme fur
die Einstellung von Sanitatsoffizieren

(1) Bis zum 31. Dezember 2010 kann mit dem Dienst-
grad Oberstabsarzt, Oberstabsveterinar oder Oberstabs-
apotheker eingestellt werden, wer die in § 32 Abs. 1
genannten Voraussetzungen erfillt und eine Anerkennung
als Gebietsarztin oder Gebietsarzt, Fachzahnéarztin oder
Fachzahnarzt, Fachtierarztin oder Fachtierarzt, Fach-
apothekerin oder Fachapotheker mit mindestens sechs-
jahriger Berufserfahrung nachweist; als Oberstabsvete-
rindr kann auch eingestellt werden, wer die Beféhigung fiir
den tierarztlichen Staatsdienst (Amtstierarztexamen) mit
mindestens zwei Jahren Berufserfahrung als Amtstier-
arztin oder Amtstierarzt nachweist.

(2) Bis zum 31. Dezember 2010 kann mit dem Dienst-
grad Oberfeldarzt eingestellt werden, wer neben der Aner-
kennung als Gebietsarztin oder Gebietsarzt Uber eine
abgeschlossene Weiterbildung in einem Schwerpunkt
ihnres oder seines Fachgebietes oder vergleichbare
Zusatzqualifikationen verfugt.

(3) 8 32 Abs. 3 gilt entsprechend.

§48
Ubergangsvorschrift

Die am 1. April 2002 vorhandenen Soldatinnen und Sol-
daten sind bis zum Ablauf des 31. Dezember 2005, friihere



1124 Bundesgesetzblatt Jahrgang 2002 Teil | Nr. 19, ausgegeben zu Bonn am 22. Marz 2002

Soldatinnen und Soldaten bei Gelegenheit eines weiteren §49
Wehrdienstes den neuen Laufbahnen zuzuordnen. Soweit

im Rahmen dieser Zuordnung Versetzungen aus dem . . . . .
Truopendienst in eine andere Laufbahn oder aus einer Diese Verordnung tritt am 1. April 2002 in Kraft. Gleich-

upp i u. u zeitig tritt die Soldatenlaufbahnverordnung in der Fassung
anderen Laufbahn in den Truppendienst erforderlich wer- 4o, Bekanntmachung vom 28. Januar 1998 (BGBI. |
den, sind diese auch ohne Zustimmung der Soldatin oder S, 326), zuletzt geéndert durch Artikel 4 des Gesetzes vom
des Soldaten zuléssig. 19. Dezember 2000 (BGBI. | S. 1815), auBer Kraft.

Inkrafttreten, AuRerkrafttreten

Berlin, den 19. Marz 2002

Der Bundeskanzler
Gerhard Schroder

Der Bundesminister der Verteidigung
R. Scharping

Der Bundesminister des Innern
Schily

Die Bundesministerin der Justiz
Daubler-Gmelin



